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clasificados como específicos, derivados de las evaluaciones externas 

Coordinación General de Fondos Municipales 

Documento de trabajo del programa: 
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Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

 

No. ASM Actividades Área 

responsable 

Fecha de 

termino 

Resultados 

esperados 

Productos y/o 

evidencias 

1 Tomar un curso de 

orientación y capacitación 

por parte de los 

involucrados en el FISM 

del Municipio Reynosa, en 

temas de Administración de 

Control Interno 

Implementación 

de un taller de 

planeación 

estratégica  

Coordinación 

General de 

Fondos 

Municipales  

30/09/2019 Contar con 

herramientas y 

habilidades 

para la 

planeación 

estratégica  

Constancia de 

participación  

2 Implementar un adecuado 

Control Interno; con el 

único objetivo de prevenir 

posibles riesgos que afectan 

la adecuada administración 

y operatividad del Fondo en 

un Ambiente de control, 

Evaluación de riesgos, 

Actividades de control, 

Información y 

comunicación y 

Supervisión. 

Elaborar 

documentos de 

control interno del 

programa 

Coordinación 

General de 

Fondos 

Municipales 

30/09/2019 Disponer de 

un documento 

guía del 

programa 

Manual de 

trabajo del 

programa 

3 Crear un documento de 

diagnóstico de cobertura y 

focalización, que contenga 

dicha información a nivel 

municipal. 

Elaborar un 

documento de 

diagnóstico, que 

incorpore los 

siguientes 

elementos: 

antecedentes, 

problema o 

necesidad, 

objetivos, 

cobertura, 

focalización 

Coordinación 

General de 

Fondos 

Municipales 

30/12/2019 Contar con un 

documento de 

diagnóstico 

que permita 

sustentar la 

intervención 

adecuada del 

programa 

Diagnóstico 

del programa  

4  Implementar un mecanismo 

de seguimiento del 

desempeño del fondo para 

Diseño de 

instrumento  

Coordinación 

General de 

30/09/2019 Contar con un 

instrumento 

que mida el 

Instrumento y 

resultados 



 

poder determinar su 

cobertura e impacto 

Fondos 

Municipales 

grado de 

satisfacción de 

beneficiario 

5 Elaborar MIR en base a la 

MML, sus fichas técnicas y 

metas de los indicadores 

del programa 

Elaboración de 

MIR 

Coordinación 

General de 

Fondos 

Municipales 

30/12/2019 Contar con 

indicadores 

del programa 

MIR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Mecanismo para el seguimiento de los aspectos susceptibles de mejora 

clasificados como específicos, derivados de las evaluaciones externas 

Coordinación General de Fondos Municipales 

Avance del documento de trabajo: 

No. ASM Activida

des 

Área 

responsa

ble 

Fecha de 

termino 

Resultad

os 

esperado

s 

Producto

s y/o 

evidencia

s 

% 

Avance 

Identific

ación del 

documen

to 

probator

io 

Observa

ciones  

1 Tomar un curso 

de orientación y 

capacitación 

por parte de los 

involucrados en 

el FISM del 

Municipio 

Reynosa, en 

temas de 

Administración 

de Control 

Interno 

Impleme

ntación 

de un 

taller de 

planeació

n 

estratégic

a  

Coordina

ción 

General 

de 

Fondos 

Municipa

les  

30/09/20

19 

Contar 

con 

herramie

ntas y 

habilidad

es para la 

planeació

n 

estratégic

a  

Constanci

a de 

participaci

ón  

100 Constanci

a de 

cursos 

Ninguna 

2 Implementar un 

adecuado 

Control Interno; 

con el único 

objetivo de 

prevenir 

posibles riesgos 

que afectan la 

adecuada 

administración 

y operatividad 

del Fondo en un 

Ambiente de 

control, 

Evaluación de 

riesgos, 

Actividades de 

control, 

Información y 

comunicación y 

Supervisión. 

Elaborar 

document

os de 

control 

interno 

del 

programa 

Coordina

ción 

General 

de 

Fondos 

Municipa

les 

30/09/20

19 

Disponer 

de un 

document

o guía del 

programa 

Manual de 

trabajo del 

programa 

100 1. 

Manual 

de 

procesos 

Ninguna 

3 Crear un 

documento de 

diagnóstico de 

Elaborar 

un 

document

Coordina

ción 

General 

30/12/20

19 

Contar 

con un 

document

Diagnósti

co del 

programa  

90 2. 

Diagnósti

En 

proceso 



 

cobertura y 

focalización, 

que contenga 

dicha 

información a 

nivel municipal. 

o de 

diagnósti

co, que 

incorpore 

los 

siguientes 

elemento

s: 

anteceden

tes, 

problema 

o 

necesidad

, 

objetivos, 

cobertura, 

focalizaci

ón 

de 

Fondos 

Municipa

les 

o de 

diagnósti

co que 

permita 

sustentar 

la 

intervenci

ón 

adecuada 

del 

programa 

co del 

FISM 

de 

revisión  

4 Implementar un 

mecanismo de 

seguimiento del 

desempeño del 

fondo para 

poder 

determinar su 

cobertura e 

impacto 

Diseño de 

instrumen

to 

Coordina

ción 

General 

de 

Fondos 

Municipa

les 

30/09/20

19 

Contar 

con un 

instrumen

to que 

mida el 

grado de 

satisfacci

ón de 

beneficiar

io 

Contar 

con un 

instrument

o que 

mida el 

grado de 

satisfacció

n de 

beneficiari

o 

100 3. 

Encuesta 

de 

Satisfacci

ón de 

Beneficia

rios 

Ninguna 

5 Elaborar MIR 

en base a la 

MML, sus 

fichas técnicas 

y metas de los 

indicadores del 

programa 

Elaboraci

ón de 

MIR 

Coordina

ción 

General 

de 

Fondos 

Municipa

les 

30/12/20

19 

Contar 

con 

indicador

es del 

programa 

Contar 

con 

indicadore

s del 

programa 

90 4. Mir del 

FISM 

En 

proceso 

de 

revisión 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Mecanismo para el seguimiento de los aspectos susceptibles de mejora 

clasificados como institucionales, derivados de las evaluaciones externas 

Coordinación General de Fondos Municipales 

Documento institucional: 

I-004 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

 

No

. 

ASM Área 

coordinador

a  

Acciones a 

emprender 

Área 

responsable 

Fecha de 

termino 

Resultado

s 

esperados 

Productos 

y/o 

evidencias 

1 Establecer un 

programa de 

trabajo para 

identificar los 

ASM que 

serán 

implementado

s para el 

ejercicio 2018 

Coordinación 

General de 

Fondos 

Municipales 

Programa 

de trabajo  

Coordinació

n General de 

Fondos 

Municipales 

30/07/201

9 

Programa  Link de 

publicación 

en página de 

transparenci

a  

2 Dar 

seguimiento y 

solventar los 

Aspectos 

Susceptibles 

de Mejora que 

resulten de la 

presente 

evaluación 

Coordinación 

General de 

Fondos 

Municipales 

Seguimient

o programa 

de trabajo 

Coordinació

n General de 

Fondos 

Municipales 

30/12/201

9 

Programa  Link de 

publicación 

en página de 

transparenci

a 

Actualizació

n  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Mecanismo para el seguimiento de los aspectos susceptibles de mejora 

clasificados como institucionales, derivados de las evaluaciones externas 

Coordinación General de Fondos Municipales 

Avance del Documento Institucional: 

I-004 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

N

o. 

ASM Área 

coordin

adora  

Accion

es a 

empre

nder 

Área 

respons

able 

Fecha 

de 

termi

no 

Result

ados 

espera

dos 

Product

os y/o 

evidenc

ias 

Ava

nce 

Identific

ación 

del 

docume

nto 

probato

rio 

Observa

ciones  

1 Establec

er un 

program

a de 

trabajo 

para 

identifica

r los 

ASM 

que serán 

impleme

ntados 

para el 

ejercicio 

2018 

Coordin

ación 

General 

de 

Fondos 

Municip

ales 

Progra

ma de 

trabajo 

Coordin

ación 

General 

de 

Fondos 

Municip

ales 

30/07/

2019 

Progra

ma 

Link de 

publicac

ión en 

página 

de 

transpar

encia 

100 1. 

Program

a de 

trabajo 

Ninguna  

2 Dar 

seguimie

nto y 

solventar 

los 

Aspectos 

Suscepti

bles de 

Mejora 

que 

resulten 

de la 

presente 

evaluaci

ón 

Coordin

ación 

General 

de 

Fondos 

Municip

ales 

Seguim

iento 

progra

ma de 

trabajo 

Coordin

ación 

General 

de 

Fondos 

Municip

ales 

30/12/

2019 

Progra

ma 

Link de 

publicac

ión en 

página 

de 

transpar

encia 

Actualiz

ación 

100 2. 

Actualiz

ación de 

program

a de 

trabajo 

Ninguna 

 


