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R. AYUNTAMIENTO REYNOSA, TAM

En Acta No. 83 de Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el 30 de noviembre de 2020 se aprobé el
PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2021, del municipio de Reynosa, Tamaulipas.

Titulo Primero
De las Asignaciones Presupuestales
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal
comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2021, estara sujeto a las disposiciones contenidas
en este Decreto, asi como por lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Cédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, la Ley de Fiscalizacién y Rendiciéon de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, la Ley de Obras
Publicas y Servicios relacionados para las mismas para el Estado de Tamaulipas y las que establezcan
disposiciones aplicables.

Articulo 2. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas, se ejercera bajo los criterios
generales de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a los municipios para un manejo sostenible
de sus finanzas publicas.

Articulo 3. Los titulares de las unidades administrativas, en el ejercicio del presupuesto autorizado; seran
responsables de que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes
y con base en los principios de honradez, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos.

Asi mismo, no deberan contraer compromisos que rebasen el monto del presupuesto autorizado para el afio
2021.

Articulo 4. Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cddigo Municipal vigente, la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria llevara el registro y control del presupuesto aprobado por el R.
Ayuntamiento, teniendo facultades para exigir a las demas unidades administrativas; que toda erogacién
con cargo al Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a
las normas aplicables.

Capitulo I
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 5. EIl Presupuesto de Egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal
comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2021, se estima bajo el principio de equilibrio
presupuestal en un importe de $ 2,056,643,376.76 (Dos mil cincuenta y seis millones seiscientos cuarenta y
tres mil trescientos setenta y seis pesos con 76/100 M.N.), bajo la siguiente distribucién y proporciones por
objeto del gasto:

CAPITULO OBJETO DEL GASTO IMPORTE 2021 PROPORCION
1000 SERVICIOS PERSONALES 424,040,699.19 21%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 341,453,834.51 17%
3000 SERVICIOS GENERALES 406,288,788.67 20%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGL\I\/(AL(JZIID('DA\I;ES, SUBSIDIOS Y OTRAS 350.662,543.50 17%
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000,000.00 2%
6000 INVERSION PUBLICA 450,000,000.00 22%
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES - 0%
9000 DEUDA PUBLICA 25,197,510.89 1%

TOTAL 2,056,643,376.76 100.00%
Capitulo I

De las Unidades Administrativas

Articulo 6. ElI Ayuntamiento de Reynosa Tamaulipas se encuentra organizado en las oficinas y
departamentos encargados de la administracion y servicios publicos municipales, por lo que las Unidades
Administrativas responsables se enlistaran en su clasificacion presupuestaria.
Capitulo IV
De la Clasificacion del Presupuesto
Articulo 7. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal
comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2021, se observara bajo las siguientes
clasificaciones:
I.Clasificacién Administrativa. - La Clasificacion Administrativa para efectos del presente presupuesto fue
elaborada bajo el modelo alternativo y tiene como finalidad mostrar los gastos de cada una de las unidades
administrativas del municipio y define al administrador o responsable directo de los recursos.
Unidad Administrativa Importe
1 H. Cabildo Funcionarios $ 15,331,284.47
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Unidad Administrativa Importe
2 H. Cabildo Administrativos $ 2,865,956.87
3 Secretaria Particular $ 5,079,028.25
4 Secretaria Particular - Coordinacion de Relaciones Publicas $ 26,217,499.29
5 Secretaria Particular - Coordinacion de Giras y Eventos $ 5,617,422.60
6 Secretaria Particular - Coordinacion de Comunicacion Social $ 54,340,391.71
7 Secretaria Particular - Coordinacion de Imagen Municipal $ 6,491,218.38
8 Secretaria del Ayuntamiento $ 28,254,714.65
9 Secretaria del Ayuntamiento - Direccion Juridica $ 3,702,863.58
10 Secretaria del Ayuntamiento - Direccién de Patrimonio Municipal $ 10,320,145.33
11 Secretaria del Ayuntamiento - Direccién de Archivo Municipal $ 1,337,702.31
12 Secretaria del Ayuntamiento - Direccién de Enlace con la S.R.E. $ 3,995,558.96
13 Secretaria del Ayuntamiento - Direccién de Gobierno $ 2,053,544.90
14 Secretaria del Ayuntamiento - Direccion de Tenencia de la Tierra $ 1,079,608.35
15 Secretaria de Finanzas y Tesoreria $ 211,965,410.98
16 Secretaria de Finanzas y Tesoreria - Direccién de Ingresos $ 6,774,033.99
17 Secretaria de Finanzas y Tesoreria - Direccién de Egresos $ 1,419,883.78
18 Secretaria de Finanzas y Tesoreria - Direccion de Contabilidad y Presupuestos $ 2,408,221.77
19 Secretaria de Finanzas y Tesoreria - Direccion de Predial y Catastro $ 5,559,528.60
20 Secretaria de Finanzas y Tesoreria - Direccién de Inspeccién y Vigilancia $ 2,987,278.74
21 Secretaria de Finanzas y Tesoreria - Direcciéon de Sanidad y Alcoholes $ 1,492,705.05
22 Contraloria Municipal $ 2,199,654.39
23 Contraloria Municipal - Direccién de Responsabilidad y Normatividad $ 1,350,491.09
24 Contraloria Municipal - Direccién de Auditoria $ 5,188,475.37
25 Contraloria Municipal - Direccion de Contraloria Social $ 766,941.80
26 Contraloria Municipal - Direccion de Asuntos Internos $ 1,125,611.52
27 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente $ 456,316,859.86
o8 Secretaria de Obras Publicas, Desar’rol!o Urbano y Med!g Ambiente - Subsecretaria de Obras $ 746.859.24
Pdblicas y Construccion
29 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente - Direccién de Costos y $ 326,669.01
Presupuestos
30 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente - Direccién de Licitaciones y $ 326,669.01
Control de Obra
31 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente - Direccion de Obra Publica $ 7,481,044.63
32 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente - Direccion de Supervision y $ 1,536,303.43
Control de Obras
33 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio_ Ambiente - Subsecretaria de Desarrollo $ 94252317
Urbano y Medio Ambiente
34 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Ulzlnrzggg/ Medio Ambiente - Direccion de Desarrollo $ 2.549,697.96
35 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo U\r/?;lnaonziglledio Ambiente - Direccién de Inspeccién y $ 240,476.84
36 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente - Direccién de Proyectos $ 1,543,226.74
37 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollert_)ano y Medio Ambiente - Direccién de Medio $ 6.155,089.95
mbiente
38 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo _Lrerano y Medio Ambiente - Direccién de Movilidad y $ 1,526.531.86
ransporte
39 Secretaria de Seguridad Publica $ 3,875,741.97
40 Secretaria de Seguridad Publica - Direccién de Transito y Vialidad $ 10,298,746.37
41 Secretaria de Seguridad Publica - Direccion Juridica $ 336,627.64
42 Secretaria de Seguridad Publica - Direccién de Academia de Policia $ 417,288.48
43 Secretaria de Seguridad Publica - Direccion de Enlace Social $ 449,096.93
44 Secretaria de Desarrollo Social $ 171,901,171.28
45 Secretaria de Desarrollo Social - Direccién de Desarrollo Social $ 7,375,723.63
46 Secretaria de Desarrollo Social - Direccion de Enlace Social $ 17,826,585.46
47 Secretaria de Desarrollo Social - Direccion de Desarrollo Rural $ 1,297,422.57
48 Secretaria de Desarrollo Social - Direccién de Educacion $ 2,448,651.00
49 Secretaria de Desarrollo Social - Direccion de Atencion a la Juventud $ 316,121.08
50 Secretaria de Desarrollo Social - Direccién de Salud y Grupos Vulnerables $ 4,103,229.74
51 Secretaria de Participacién Ciudadana $ 1,386,211.90
52 Secretaria de Participacién Ciudadana - Direccion de Atencion Ciudadana $ 622,041.91
53 Secretaria de Participacion Ciudadana - Direccion de Gestion Ciudadana $ 809,315.94
54 Secretaria de Participacién Ciudadana - Direccion de Audiencias Publicas $ 2,508,956.89
55 Secretaria de Participacién Ciudadana - Direccion de Enlace Ciudadano $ 306,852.24
56 Secretaria de Participacién Ciudadana -Procuraduria Social de la Defensa Ciudadana $ 793,510.06
57 Secretaria de Servicios Administrativos $ 274,194,124.06
58 Secretaria de Servicios Administrativos - Direccion de Recursos Humanos $ 6,131,227.69
59 Secretaria de Servicios Administrativos - Direccion de Servicios Generales $ 36,305,203.24
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Unidad Administrativa Importe
60 Secretaria de Servicios Administrativos - Direccién de Adquisiciones $ 3,380,465.28
61 Secretaria de Servicios Administrativos - Direccion de Sistemas $ 15,607,578.15
62 Secretaria de Desarrollo Econémico y del Empleo $ 1,959,051.48
63 Secretaria de Desarrollo Econémico y del Empleo - Direccién de Desarrollo Industrial $ 326,669.01
64 Secretaria de Desarrollo Econémico y del Empleo - Direccién del Empleo y Productividad $ 326,669.01
65 Secretaria de Desarrollo Econémico y del Empleo - Direccién de Desarrollo Agropecuario $ 720,902.19
66 Secretaria de Desarrollo Econémico y del Empleo - Coordinacién de Turismo $ 1,844,347.10
67 Secretaria de Desarrollo Econémico y del Empleo - Direccion de Capacitacion y Cultura Turistica $ 189,607.70
68 Secretaria Técnica $ 3,215,882.63
69 Secretaria Técnica - Direccion de Proyectos $ 326,669.01
70 Secretaria Técnica - Direcciéon de Enlace Interinstitucional $ 326,669.01
71 Secretaria Técnica - Direccion de Evaluacién y Seguimiento $ 354,113.46
72 Secretaria Técnica - Direccion de Planeacion y Estadistica $ 225,404.80
73 Coordinacion de Servicios Pablicos Primarios $ 485,144,860.35
74 Coordinacion de Servicios Publicos Primarios - Direccién Operativa $ 18,965,914.15
75 Coordinacion de Servicios Publicos Primarios - Direccién de Maquinaria $ 11,319,362.91
76 Coordinacién de Servicios Pablicos Primarios - Direccion de Limpieza Publica $ 40,134,234.46
77 Coordinacion de Servicios Publicos Primarios - Direccion Operativa y Semaforizacion $ 5,329,665.31
78 Coordinacion General de Fondos Municipales $ 1,042,631.59
79 Coordinacién General de Fondos Municipales - Direccién de Programas $ 2,802,055.74
80 Coordinacion General de Fondos Municipales - Direccién de Técnica Administrativa $ 480,745.55
81 Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal $ 2,067,175.92
82 Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos $ 3,047,998.11
83 Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos - Direccion de Proteccion Civil $ 3,037,155.49
84 Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos - Direccié_r] de _Fpmento de Participacion Ciudadana $ 579.613.83
y Cultura de Proteccion Civil
85 Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos - Direccion de Administracion de Emergencias $ 6,053,252.69
86 Instituto Municipal del Deporte $ 7,863,971.38
87 Instituto Municipal de Transparencia $ 2,170,247.22
88 Instituto Municipal de Planeacion $ 2,015,334.00
89 Instituto de la Mujer $ 2,464,150.74
$

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Capital
Pensiones y Jubilaciones

Edicion Vespertina

TOTAL
Il. Clasificacion Econémica

2,056,643,376.76

a) Por Tipo de Gasto. - Presenta las operaciones de gasto conforme a la estructura dada a conocer por
conducto del Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable y que se resumen en Gasto Corriente, Gasto de

Capital, Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos; y, Participaciones.
ESTRUCTURA 2021
1,509,400,365.87
500,000,000.00
25,197,510.89
22,045,500.00

Participaciones, Aportaciones y Convenios -

TOTAL

1000
1100

1110
1120
1130
1140

1200

1210
1220
1230

1240
1300

2,056,643,376.76

%
73%
24%

1%

1%

0%
100%

b) Por Objeto del Gasto. -El propésito principal del Clasificador por Objeto del Gasto es el registro de los
gastos que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados
en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros.

Clasificador por Objeto del Gasto Partida Genérica Concepto
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
Dietas
Haberes
Sueldos Base al Personal Permanente
Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

Honorarios asimilables a salarios -

Sueldos Base al Personal Eventual -
Retribuciones por servicios de caracter social -
Retribucion a los representantes de los trabajadores y de 897 708.76
los patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje e
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

13,804,178.59

293,935,407.07

307,739,585.66

897,708.76

88,777,973.19

Capitulo

424,040,699.19
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1310
1320

1330
1340
1350

1360
1370
1380

1400
1410
1420
1430
1440
1500
1510
1520
1530
1540
1550
1590
1600

1610

1700
1710
1720
2000

2100

2110
2120
2130
2140
2150
2160
2170

2180

2200
2210
2220
2230

2300

2310
2320
2330

2340

2350

2360

2370

2380
2390

2400

2410
2420
2430

Clasificador por Objeto del Gasto

Primas por afios de servicios efectivos prestados
Prima de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de
afio
Horas extraordinarias
Compensaciones
Sobrehaberes
Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo
y de técnico especial
Honorarios especiales
Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las
leyes y custodia de valores
SEGURIDAD SOCIAL
Aportaciones de seguridad social
Aportaciones a fondos de vivienda
Aportaciones al sistema para el retiro
Aportaciones para Seguros
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Indemnizaciones
Prestaciones y haberes de retiro
Prestaciones Contractuales
Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas
PREVISIONES
Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad
social
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
Estimulos
Recompensas
MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
Materiales Utiles y Equipos Menores de Oficina
Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
Material estadistico y geografico
Materiales y Utiles Menores de Tecnologia
Material Impreso e Informacién Digital
Material de Limpieza
Materiales y Utiles de Ensefianza
Materiales para el Registro e identificacion de bienes y
personas
ALIMENTOS Y UTENSILIOS
Productos Alimenticios para Personas
Productos Alimenticios para animales
Utensilios para el Servicio de Alimentos
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION
Y COMERCIALIZACION
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
adquiridos como materia prima
Insumos textiles adquiridos como materia prima
Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como
materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus
derivados adquiridos como materia prima
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
adquiridos como materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metdlicos
adquiridos como materia prima
Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como
materia prima
Mercancias adquiridas para su comercializacion
Otros productos adquiridos como materia prima
MATERIALES Y ARTICULOS DE’CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
Productos Minerales no Metdlicos
Cemento y Productos de Concreto
Caly Yeso
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Partida Genérica

2,980,630.75
24,450,542.44

61,346,800.00

13,705,355.97

4,125,150.00

592,796.75

127,308.00

265,947.40

7,808,873.46

8,447,900.00
31,128.36

3,100,000.00
10,700,444.94
7,286,628.29

4,000,000.00
500,000.00

523,201.78

Concepto

17,830,505.97

986,052.15

7,808,873.46

29,566,101.59

4,500,000.00

202,049,236.00

Pagina 495

Capitulo

341,453,834.51
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2500

2510
2520
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2540
2550
2560
2590
2600
2610
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2700

2710
2720
2730
2740

2750

2800
2810
2820
2830

2900

2910
2920

2930

2940

2950
2960
2970

2980

2990
3000
3100
3110
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3130
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3150
3160

3170

3180
3190
3200
3210
3220

3230

3240
3250

Clasificador por Objeto del Gasto
Madera
Vidrio y productos de vidrio
Material eléctrico y electrénico
Articulos metalicos para la construccion
Materiales complementarios
Otros materiales
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
Productos Quimicos Basicos
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos
Medicinas y Productos Farmacéuticos
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos
Materiales, Suministros y Equipo de Laboratorio
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados
Otros Productos Quimicos
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
Combustibles, lubricantes y aditivos
Carboén y sus derivados
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS
Vestuario y uniformes
Prendas de seguridad y proteccion personal
Articulos deportivos
Productos textiles
Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de
vestir
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
Sustancias y materiales explosivos
Materiales de seguridad publica
Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES
Herramientas menores
Refacciones y accesorios menores de oficina
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
de administracién, educacional y recreativo
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
de computo y tecnologias de la informacion.
Refacciones y accesorios menores de equipo instrumental
médico y de laboratorio
Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y
seguridad
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
equipos
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles
SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS
Energia eléctrica
Gas
Agua
Telefonia tradicional
Telefonia celular
Servicios de telecomunicaciones y satélites
Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de
informacion
Servicios postales y telegraficos
Servicios integrales y otros servicios
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
Arrendamiento de terrenos
Arrendamiento de edificios
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo
Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de
laboratorio
Arrendamiento de equipo de transporte
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143,000,000.00
39,438.00

58,486,596.22

16,500,000.00
95,000.00

289,000.00

69,836,350.00

1,200,000.00
6,550,000.00
95,000.00

3,497,243.43
75,000.00

165,000.00

6,472,169.80

563,733.69

100,825,689.04

150,000.00
1,680,000.00
50,000.00

4,081,980.00
420,000.00

716,880.00
6,451,920.00

3,839,999.97

720,000.00

Concepto

16,884,000.00

69,836,350.00

7,845,000.00

10,773,146.92

107,207,669.04

62,982,728.45

Periédico Oficial

Capitulo

406,288,788.67

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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3260

3270
3280
3290

3300

3310

3320

3330

3340
3350

3360

3370
3380
3390

3400

3410
3420
3430
3440
3450
3460
3470
3480
3490

3500
3510
3520

3530

3540
3550
3560

3570

3580
3590

3600

3610

3620

3630

3640
3650

3660

3690
3700
3710
3720
3730
3740
3750
3760

Clasificador por Objeto del Gasto
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y
herramientas
Arrendamiento de activos intangibles
Arrendamiento financiero
Otros arrendamientos
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y
relacionados.

Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades
relacionadas
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y
en tecnologia de la informacion
Servicios de capacitacion
Servicios de investigacion cientifica y desarrollo
Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado
e impresion.
Servicios de proteccion y seguridad
Servicios de vigilancia
Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales.
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES
Servicios financieros y bancarios
Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar
Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores
Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas
Seguro de bienes patrimoniales
Almacenes, envase y embalaje
Fletes y maniobras
Comisiones por ventas
Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles
Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Mobiliario y
Equipo de Administracion, Educacional y Recreativo
Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de
Computo y Tecnologia de la Informacién
Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e
Instrumental Médico y de Laboratorio
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y
Seguridad
Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Maquinaria,
Otros Equipos y Herramienta.

Servicios de Limpieza y Manejo de Deshechos
Servicios de Jardineria y Fumigacion
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
PUBLICIDAD
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes
sobre Programas y Actividades Gubernamentales.
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes
Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccién de
Publicidad, Excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografia
Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video
Servicios de Creacion y Difusién de Contenido
Exclusivamente a Través de Internet
Otros Servicios de Informacion.
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
Pasajes Aéreos
Pasajes Terrestres
Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales
Autotransporte
Viaticos en el Pais
Viaticos en el Extranjero

Edicion Vespertina
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Partida Genérica

47,239,524.48

4,014,404.00

19,000,000.00

2,500,000.00
2,086,854.96

320,000.00

1,200,000.00
17,600,000.00

1,750,000.00

900,000.00
8,297,590.86

117,500.00

11,769,880.46
27,000.00

118,098.78

8,900,000.00

270,000.00

45,468,658.83
8,646,845.14

50,063,462.15

1,450,000.00
300,000.00

2,000,000.00

Concepto

42,706,854.96

11,065,090.86

75,200,483.21

50,063,462.15

3,750,000.00

Pagina 497

Capitulo
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3770
3780
3790
3800
3810
3820
3830
3840
3850
3900
3910
3920
3930
3940
3950
3960
3970

3980
3990
4000

4100

4110
4120
4130
4140

4150

4160

4170

4180

4190
4200
4210

4220

4230

4240

4250

4300
4310
4320
4340

4350

4360
4370
4380
4400
4410
4420
4430
4440
4450
4460
4480
4500

Clasificador por Objeto del Gasto

Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje
Servicios Integrales de Traslado y Viaticos
Otros Servicios de Traslado y Hospedaje
SERVICIOS OFICIALES
Gastos de Ceremonial
Gastos de Orden Social y Cultural
Congresos y Convenciones
Exposiciones
Gastos de Representacion
OTROS SERVICIOS GENERALES
Servicios Funerarios y de Cementerios
Impuestos y Derechos
Impuestos y Derechos de Importacién
Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente
Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones
Otros Gastos por Responsabilidades
Utilidades
Impuestos sobre Néminas y Otros que se Deriven de una
Relacion Laboral
Otros Servicios Generales
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO
Asignaciones Presupuestales al Poder Legislativo
Asignaciones Presupuestales al Poder Legislativo
Asignaciones Presupuestales al Poder Judicial
Asignaciones Presupuestales a Organos Auténomos
Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
paraestatales empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones
paraestatales publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
financieros
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
no empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
publicas financieras
Transferencias otorgadas a Entidades Federativas y
Municipios
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y
Municipios
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Subsidios a la Produccién
Subsidios a la Distribucién
Subsidios a la Inversién
Subsidios a la para Cubrir Diferenciales de Tasas de
Interés
Subsidios a la Vivienda
Subvenciones al Consumo
Subsidios a Entidades Federativas y Municipios
AYUDAS SOCIALES
Ayudas Sociales a Personas
Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion
Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas
Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro
Ayudas Sociales a Cooperativas
Ayudas para Desastres Naturales y Otros Siniestros
PENSIONES Y JUBILACIONES

Edicion Vespertina
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Partida Genérica

20,000,000.00

1,600,000.00
8,181,250.00

10,000,000.00

250,000.00

13,281,250.00

464,011.50

20,836,000.00
140,000,000.00
31,200,000.00
145,117,032.00

Concepto

20,000,000.00

33,312,500.00

464,011.50

337,153,032.00

22,045,500.00

Periédico Oficial

Capitulo

359,662,543.50
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Clasificador por Objeto del Gasto Partida Genérica Concepto Capitulo

4510 Pensiones 9,691,500.00

4520 Jubilaciones 12,354,000.00

4590 Otras Pensiones y Jubilaciones -

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,500,000.00
5110 Muebles de Oficina y Estanteria -

5120 Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria -

5130 Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos -

5140 Objetos de Valor -

5150 Equipo de Computo y de Tecnologia de la Informacién 1,500,000.00

5190 Otros Mobiliarios y Equipo de Administracion -

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y )

RECREATIVO

5210 Equipos y Aparatos Audiovisuales -

5220 Aparatos Deportivos -

5230 Camaras Fotograficas y de Video -

5290 Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo -

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE )

LABORATORIO

5310 Equipo Médico y de Laboratorio -

5320 Instrumental Médico y de Laboratorio -

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 40,500,000.00
5410 Vehiculos y Equipo Terrestre 28,320,000.00

5420 Carrocerias y Remolques 12,180,000.00

5430 Equipo Aeroespacial -

5440 Equipo Ferroviario -

5450 Embarcaciones -

5490 Otros Equipos de Transporte -

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD -
5510 Equipo de Defensa y Seguridad -

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 8,000,000.00
5610 Maquinaria y Equipo Agropecuario 8,000,000.00

5620 Magquinaria y Equipo Industrial -

5630 Magquinaria y Equipo de Construccion -

Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de
5640 - e - : -
Refrigeracion Comercial e Industrial
5650 Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion -
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios
5660 o R
Eléctricos

5670 Herramientas y Maquinas-Herramienta -

5690 Otros Equipos -

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS -
5710 Bovinos -

5720 Porcinos -

5730 Aves -

5740 Qvinos y Caprinos -

5750 Peces y Acuacultura -

5760 Equinos -

5770 Especies Menores y de Zooldgico -

5780 Arboles y Plantas -

5790 Otros Activos Biol6gicos -

5800 BIENES INMUEBLES -
5810 Terrenos -

5820 Vivienda -

5830 Edificios no Residenciales -

5890 Otros Bienes Inmuebles -

5900 ACTIVOS INTANGIBLES -
5910 Software -

5920 Patentes -

5930 Marcas -

5940 Derechos -

5950 Concesiones -

5960 Franquicias -

5970 Licencias Informaticas e Intelectuales -

5980 Licencias Industriales, Comerciales y Otras -

5990 Otros Activos Intangibles -

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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6000
6100
6110
6120

6130

6140

6150
6160
6170

6190

6200
6220

6290

6300
6310
8000
8100
8110
8120

8130

8140

8150

8160
8300
8310
8320
8330

8340

8350

8500
8510
8520
8530
9000
9100

9110

9120
9130
9140

9150
9160
9170

9180

9200
9210
9220
9230
9240

9250
9260

Clasificador por Objeto del Gasto
INVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
Edificacion Habitacional
Edificaciéon no Habitacional
Construccién de Obras para el Abastecimiento de Agua,
Petréleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccién de Obras de
Urbanizacién
Construccién de Vias de Comunicacion
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
Especializados
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
Edificacion Habitacional
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
Especializados
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES
Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPACIONES
Fondo General de Participaciones
Fondo de Fomento Municipal
Participaciones de las Entidades Federativas a los
Municipios
Otros Conceptos Participables de la Federacion a
Entidades Federativas
Otros Conceptos Participables de la Federacion a
Municipios
Convenios de Colaboraciéon Administrativa
APORTACIONES
Aportaciones de la Federacion a Entidades Federativas
Aportaciones de la Federacion a Municipios
Aportaciones de las Entidades Federativas a Municipios
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de
Proteccion Social
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos
Compensatorios a Entidades Federativas y Municipios.
CONVENIOS
Convenios de Reasignacion
Convenios de Descentralizacion
Otros Convenios
DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de
Crédito
Amortizacién de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y
Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales
Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de
Crédito
Amortizacion de la Deuda Externa con Organismos
Financieros Internacionales
Amortizacion de la Deuda Bilateral
Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de Titulos y
Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros
Internacionales
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos Valores
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales
Interese de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros
Internacionales
Intereses de la Deuda Bilateral

Edicion Vespertina
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Partida Genérica

51,480,689.55
31,372,545.90

129,570,758.54

45,664,051.32
1,850,000.00

6,000,000.00

184,061,954.69

13,617,891.49

11,579,619.40

Concepto

265,938,045.31

184,061,954.69

13,617,891.49

11,579,619.40

Periédico Oficial

Capitulo
450,000,000.00

25,197,510.89
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9270

9280
9300
9310
9320
9400
9410
9420
9500
9510
9600
9610

9620

9900
9910

Clasificador por Objeto del Gasto
Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos Valores en
el Exterior
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
Comisiones de la Deuda Publica Interna
Comisiones de la Deuda Publica Externa
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
Gastos de la Deuda Publica Interna
Gastos de la Deuda Publica Externa
COSTO POR COBERTURAS
Costos por Coberturas
APOYOS FINANCIEROS
Apoyos a Intermediarios Financieros
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero
Nacional
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
ADEFAS
TOTAL

Edicion Vespertina
Victoria, Tam., martes 29 de diciembre de 2020

Partida Genérica

2,056,643,376.76

Concepto

2,056,643,376.76

Pagina 501

Capitulo

2,056,643,376.76

¢) Por Fuente de Financiamiento. - Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los
ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar

su aplicacion.
Numero Fuente de Financiamiento

1 GASTO ETIQUETADO
1.1 Recursos Fiscales

1.2 Financiamiento Interno
1.3 Financiamiento Externo
1.4 Ingresos Propios

15 Recursos Federales
1.6 Recursos Estatales

2 GASTO NO ETIQUETADO
2.1 Recursos Federales
2.2 Recursos Estatales
2.3 Otros Recursos

DIGITO

1
11
111
1.1.2
1.2
121
1.2.2
1.2.3
124
13
131
132
133
1.34
135
136
1.3.7
138
139
14
141
15
151

Total

CONCEPTO
GOBIERNO
LEGISLACION
Legislacion
Fiscalizacion
JUSTICIA
Imparticién de Justicia
Procuracion de Justicia
Reclusién y Readaptacion Social
Derechos Humanos
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Presidencia/Gubernatura
Politica Interior
Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico
Funcion Puablica
Asuntos Juridicos
Organizacion de Procesos Electorales
Poblacién
Territorio
Otros
RELACIONES EXTERIORES
Relaciones Exteriores
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
Asuntos Financieros

Parcial

604,878,252.24

1,041,244,420.73

410,520,703.79
2,056,643,376.76

SUB-FUNCION

446,550,210.69
10,000,000.00

1,750,000.00

Total

604,878,252.24

1,451,765,124.52

2,056,643,376.76

Ill. Clasificacion Funcional. - La Clasificacion Funcional del Gasto agrupa los gastos segun los propositos
u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segin
la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo econémico y otras
no clasificado; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos
financieros que se asignan para alcanzar éstos.

FUNCION

456,550,210.69

1,750,000.00

FINALIDAD
951,967,144.83

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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DIGITO
152
1.6
16.1
1.6.2
1.6.3

1.7

1.7.1
1.7.2
1.7.3
174
18
1.8.1
1.8.2
183
184
185

2.1
2.1.1
212
2.13
2.1.4
2.1.5
2.16

2.2
221
222
2.2.3
224
2.25
2.2.6
2.2.7

2.3
23.1
2.3.2
2.3.3
2.3.4
2.35

2.4

241
2.4.2
2.4.3
24.4
25
25.1
252
253
254
255
25.6
2.6
2.6.1
2.6.2
2.6.3
2.6.4
2.6.5
2.6.6
2.6.7
2.6.8
2.6.9
2.7
2.7.1

3.1

Victoria, Tam., martes 29 de diciembre de 2020

CONCEPTO SUB-FUNCION

Asuntos Hacendarios -

SEGURIDAD NACIONAL
Defensa -
Marina -
Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional -

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
INTERIOR
Policia -
Proteccion Civil -
Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad -
Sistema Nacional de Seguridad Publica -
OTROS SERVICIOS GENERALES

Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 443,603,471.99
Servicios Estadisticos -
Servicios de Comunicacién y Medios 50,063,462.15
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental -
Otros -

DESARROLLO SOCIAL

PROTECCION AMBIENTAL

Ordenacion de Desechos -
Administracién del Agua -
Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado -
Reduccion de la Contaminacion -
Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje -
Otros de Proteccién Ambiental 3,000,000.00

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
Urbanizacion 450,000,000.00

Desarrollo Comunitario -
Abastecimiento de Agua -
Alumbrado Publico 289,325,689.04
Vivienda -
Servicios Comunales -
Desarrollo Regional -
SALUD
Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad -
Prestacion de Servicios de Salud a la Persona -
Generacién de Recursos para la Salud -
Rectoria del Sistema de Salud -
Proteccion Social en Salud -
RECREACION, CULTURA Y OTRAS
MANIFESTACIONES SOCIALES
Deporte y Recreacién -
Cultura 31,200,000.00
Radio, Television y Editoriales -
Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales -
EDUCACION
Educacion Béasica -
Educaciéon Media Superior -
Educacién Superior -
Posgrado -
Educacién para Adultos -
Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 140,000,000.00
PROTECCION SOCIAL
Enfermedad e Incapacidad -
Edad Avanzada -
Familia e Hijos -
Desempleo -
Alimentacion y Nutricion -
Apoyo Social para la Vivienda -
Indigenas -
Otros Grupos Vulnerables -
Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 165,953,032.00
OTROS ASUNTOS SOCIALES
Otros Asuntos Sociales -
DESARROLLO ECONOMICO
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y
LABORALES EN GENERAL

Periédico Oficial

FUNCION

493,666,934.14

3,000,000.00

739,325,689.04

31,200,000.00

140,000,000.00

165,953,032.00

FINALIDAD

1,079,478,721.04

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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DIGITO CONCEPTO SUB-FUNCION FUNCION FINALIDAD
3.11 Asuntos Economicos y Comerciales en General -
3.1.2 Asuntos Laborales en General -
3.2 AGRPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA -
3.2.1 Agropecuaria -
3.2.2 Silvicultura -
3.23 Acuacultura, Pesca y Caza -
3.24 Agroindustrial -
3.25 Hidroagricola -
3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario -
3.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA -
3.3.1 Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sélidos -
3.3.2 Petréleo y Gas Natural -
3.33 Combustibles Nucleares -
3.34 Otros Combustibles -
3.35 Electricidad -
3.3.6 Energia no Eléctrica -
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION -
341 Extraccion de Recur_sos Mir)erales Excepto los )
Combustibles Minerales
3.4.2 Manufacturas -
3.4.3 Construccion -
35 TRANSPORTE -
351 Transporte por Carretera -
3.5.2 Transporte por Agua y Puertos -
3.5.3 Transporte por Ferrocarril -
3.5.4 Transporte Aéreo -
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas )
" de Transporte
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte -
3.6 COMUNICACIONES -
3.6.1 Comunicaciones -
3.7 TURISMO -
3.7.1 Turismo -
3.7.2 Hoteles y Restaurantes -
3.8 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION -
3.8.1 Investigaciéon Cientifica -
3.8.2 Desarrollo Tecnoldgico -
3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolégicos -
3.8.4 Innovacién -
3.9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS )
) ECONOMICOS
3.9.1 Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito -
3.9.2 Otras Industrias -
3.9.3 Otros Asuntos Econémicos -
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES
4 ANTERIORES 25,197,510.89
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO
41 FINANCIERO DE LA DEUDA 25,197,510.89
411 Deuda Publica Interna 25,197,510.89
4.1.2 Deuda Publica Externa -
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y
4.2 APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y -
ORDENES DE GOBIERNO
Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de
421 - -
Gobierno
Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de
4.2.2 ) -
Gobierno
423 Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de
- Gobierno )
4.3 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO -
4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero -
4.3.2 Apoyo IPAB -
4.3.3 Banca de Desarrollo -
434 Apoyo a los Programas de Regstructura en Unidades de )
o Inversion
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES -
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores -
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DIGITO CONCEPTO SUB-FUNCION FUNCION FINALIDAD
Total 2,056,643,376.76 2,056,643,376.76 2,056,643,376.76

IV. Clasificaciébn Programética. - Este documento tiene como propoésito establecer la clasificacién de los
programas presupuestarios del municipio de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, que
permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los
programas presupuestarios.

No. Programa Total

1 Programa de Coordinacion Gubernamental $ 20,250,786.24
2 Programa de Gestién de la Oficina de la Presidencia. $ 36,913,950.13
3 Programa Municipal de Comunicacién Social. $ 54,340,391.71
4 Programa de Relaciones Publicas e Imagen Institucional "Agenda Publica Municipal”. $ 6,491,218.38
5 Programa de Gestion Interna $  40,992,170.65
6 Plataforma Digital "Haz Tu Ley". $ 3,702,863.58
7 Enlace con la S.R.E. $ 3,995,558.96
8 Programa de Cultura Tributaria. $ 6,774,033.99
9 Programa de Contabilidad y Egresos. $ 184,593,516.53
10 Programa de Modernizacion Catastral. $ 5,559,528.60
11 Programa de Inspeccién y Vigilancia. $ 4,479,983.79
12 Programa "Corrupcién Cero". $ 10,631,174.17
13 Plan Integral de Obras Publicas. $ 466,734,405.18
14 Implementacién del Programa de Ordenamiento Territorial. $ 3,732,697.97
15 Programa de Planeacién Sustentable "Reynosa en 3D". $ 1,543,226.74
16 Programa Municipal de Educaciéon Ambiental. $ 6,155,089.95
17 Plan Integral de Movilidad y Transporte. $ 1,526,531.86
18 Programa de Seguridad y Cultura Vial. $ 14,174,488.34
19 Programa de Prevencion del Delito Ciudadano Vigilante. $ 336,627.64
20 Programa de Profesionalizacién "Policia Vial Integral”. $ 417,288.48
21 Programa de Proximidad "Colonias por la Paz". $ 449,096.93
22 Programa de Atencion a Nifias, Nifios y Adolescentes "Atencion a la Infancia”. $  18,200,894.90
23 Programa de Apoyo a Grupos y Personas en Situacion de Vulnerabilidad. $ 38,902,585.46
24 Programa de Atencién a Zonas Rurales. $ 1,297,422.57
25 Programa de Becas Municipales. $ 122,448,651.00
26 Programa de Becas de Titulacion $  20,000,000.00
27 Programa de Atencién a la Juventud "Alerta Joven". $ 316,121.08
28 Programa Preventivo de Salud "Mi Doctor". $ 4,103,229.74
29 Programa de Difusién Artistica y Cultural "CultivArte". $  31,200,000.00
30 Programa de Atencién Ciudadana "CIAC". $ 2,008,253.81
31 Programa de Vinculacion con la Sociedad Civil (Gestion Social). $ 1,602,826.00
32 Programa de Enlace Social "Alcalde en tu Colonia". $ 2,508,956.89
33 Programa de Participaciéon Ciudadana. $ 306,852.24
34 Programa Interno de Capacitacion y Desarrollo. $ 217,342,623.31
35 Programa de Servicios Administrativos. $  99,287,931.69
36 Programa de Modernizacion Administrativa. $ 3,380,465.28
37 Programa de Innovacién Tecnolégica. $ 15,607,578.15
38 Programa de Inversion Productiva. $ 326,669.01
39 Programa de Fomento al Empleo. $ 2,285,720.48
40 Programa de Desarrollo Agropecuario. $ 720,902.19
41 Plan Municipal de Turismo. $ 1,844,347.10
42 Programa de Calidad Turistica. $ 189,607.70
43 Programa de Innovacion Gubernamental. $ 326,669.01
44 Programa de Mejora Regulatoria. $ 326,669.01
45 Programa Municipal de Mejora Continua. $ 354,113.46
46 Programa de Planeacién y Gestion por Resultados. $ 3,441,287.43
47 Programa de Equipamiento Urbano "Luminarias al 100". $ 475,790,774.50
48 Programa Integral de Recoleccién de Basura "Basura Cero". $ 39,639,362.91
49 Programa Integral de Rescate y Emgzlrlggismiento de Espacios Publicos y Areas $  40.134.234.46
50 Plan Municipal de Imagen Urbana. $ 5,329,665.31
51 Programa de Gestion de Fondos Municipales. $ 4,325,432.88
52 Programa de Fortalecimiento para la Planeacién Municipal. $ 2,067,175.92
53 Programa Municipal de Proteccion Civil. $ 12,718,020.13
54 Programa de Recreacion y Activacion Fisica "Convive Saludable". $ 7,863,971.38
55 Programa Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. $ 2,170,247.22
56 Cartera de Proyectos Estratégicos de Gran Vision. $ 2,015,334.00
57 Programa de Mujeres y Equidad de Género "Reynosa con Rostro de Mujer $ 2,464,150.74
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No. Programa Total
$ 2,056,643,376.76

NOMBRE DEL PUESTO NIVEL
PRESIDENTE 1
SINDICOS 2
REGIDORES 2
SECRETARIOS O
EQUIVALENTE 3
CONTRALOR 3
SUBSECRETARIOS 3
ASESOR 3
PRESIDENTE IMTAI 3
COORDINADOR
GENERAL 3
DIRECTORES O
EQUIVALENTE 4
SUBDIRECTORES O
EQUIVALENTE 4
JEFES DE DEPTO 4
EMPLEADOS
ADMINISTRATIVOS 4
COORDINADORES DE
SEDESOL 5
EMPLEADOS
OPERATIVOS 5
POLICIAS DE VIALIDAD 6
EMPLEADOS
SINDICALIZADOS 7
PLAZAS

Titulo Segundo

Del Ejercicio del los Recursos

Capitulo |

De los Servicios Personales, Materiales y Suministros, y Servicios Generales

Articulo 8. La comprobacién del pago de sueldos, salarios, premios y estimulos a servidores publicos sera
por medio CFDI donde conste el nombre, cargo que desempefia y periodo que abarca el pago

En caso de que el pago se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electrénico, se
tendra por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que

para el efecto se apertura, previa solicitud del servidor puablico.

Para el Municipio de Reynosa Tamaulipas, durante el ejercicio fiscal 2021, se estima que los recursos
aplicables para salarios, materiales y servicios generales se observaran de la siguiente forma:

. Remuneraciones:

AUTORIZADAS

Il.  Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios Generales

REMUNERACIONES ORDINARIAS

No.
PLAZAS

595

96

790
54

580

2300

MINIMA
MENSUAL
$55,417.50
$52,455.00
$41,992.20

$32,000.00
$32,000.00
$29,377.20
$24,147.30
$29,377.20
$29,377.20
$24,147.30

$11,960.40
$8,503.20

$4,000.00
$10,057.20

$1,942.80
$11,325.00

$5,844.90

MAXIMA
MENSUAL
$62,787.47
$59,431.00
$47,577.17

$39,446.76
$39,446.76
$39,446.76
$39,446.76
$36,446.76
$36,446.76
$27,358.89

$27,358.89
$27,358.89

$27,358.89
$15,716.98

$16,428.50
$12,831.23

$17,206.20

PLAZAS
AUTORIZADAS

GASTOS DE OPERACION

CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES

Nivel

Comunicacién Social

REMUNERACIONES
EXTRAORDINARIAS

No. MINIMA
PLAZAS MENSUAL
1 $30,000.00
2 $30,000.00
21 $30,000.00
10 $30,000.00
1 $30,000.00
2 $30,000.00
6 $15,000.00
1 $15,000.00
5 $15,000.00
62 $15,000.00
4 $12,000.00
30 $12,000.00
70 $4,000.00
0 -
0 -
0 -
0 -
215

MAXIMA
MENSUAL
$100,000.00
$100,000.00
$100,000.00

$80,000.00
$80,000.00
$80,000.00
$80,000.00
$80,000.00
$80,000.00
$40,000.00

$30,000.00
$30,000.00

$30,000.00

*Montos Brutos

IMPORTE

424,040,699.19
341,453,834.51
406,288,788.67

50,063,462.15

Articulo 9. Se autoriza la contratacién de pdliza de fidelidad para caucionar el manejo de los caudales

publicos para los servidores publicos responsables del control de recursos.

Articulo 10. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos del Municipio de Reynosa, Tamaulipas,
en el ejercicio de sus funciones se ajustaran a las siguientes tarifas; efectuando la solicitud y la
comprobacién de conformidad con los procedimientos sefialados en el manual que para el efecto se

establezca.

Categoria

Zona Fronteriza 'y
Conurbada del Estado

Centro del Estado

CDMX y més de 800 km.
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Alimentacion Hospedaje Alimentacién Hospedaje Alimentacion Hospedaje
1 R. Ayuntamiento $472.50 $3,540.00 $708.00 $2,832.00 $1,062.00 $2,248.00
2 Secretarios o Equivalente $840.76 $3,363.00 $675.00 $2,700.00 $1,008.90 $4,035.60
3 Directores o Equivalente $796.50 $3,186.00 $637.20 $2,548.80 $955.80 $892.50
4 Jefes de Departamento o Equivalente $708.00 $2,832.00 $566.40 $2,265.60 $849.60 $3,398.40
5 Personal Operativo $663.75 $2,655.00 $531.00 $2,124.00 $796.50 $3,186.00

II) Transportacion:
a) Latransportacion aérea, seré cubierta por la Direccién de Adquisiciones.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio y/o en vehiculos de
terceros, dicho concepto sera cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de
peaje al destino correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

C) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto
proporcionando el importe del boleto al destino correspondiente

Articulo 11. Para el ejercicio fiscal 2021, los servicios de arrendamientos de bienes inmuebles y muebles
se describen en la siguiente tabla:

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 62,982,728.45
3210 Arrendamiento de terrenos (1 Terreno) 716,880.00
3220 Arrendamiento de edificios (10 Edificios) 6,451,920.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y equo_de administracion, educacional y 3,839,999.97
recreativo
3250 Arrendamiento de equipo de transporte 720,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 47,239,524.48
3290 Otros arrendamientos 4,014,404.00
Capitulo 1l

De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas.

Articulo 12. Para el otorgamiento de subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o colaboracién es en
especie o0 en numerario a las personas fisicas, instituciones privadas y entidades publicas, para efectos de
realizar actividades educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias, los recursos se asignaran
de acuerdo a los proyectos de los programas del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Articulo 13. Los subsidios a instituciones de ensefianza e instituciones sin fines de lucro y las becas
otorgadas por el Municipio seran distribuidos conforme a las siguientes tablas:
a) Subsidios

Importe

Organismo
9 Mensual

Importe Anual

Sistema Integral para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF Reynosa)
Instituto Reynosense para la Cultura y las Artes (IRCA) (Periodo Enero-

$10,000,000.00
$4,000,000.00

$120,000,000.00

Marzo)
Instituto Reynosense para la Cultura y las Artes (IRCA) (Periodo Abril- $2.000,000.00 $30,000,000.00
Diciembre) R
Casa de la Cultura de Reynosa, A.C. $100,000.00 $1,200,000.00
Patronato Pro-Construccion de Casa del Migrante Reynosa, A.C. $50,000.00 $600,000.00
Voluntarias Vicentinas de Reynosa, A.C. $43,086.00 $517,032.00

b) Becas
Tipo de Beca

Becas Académicas, Deportivas y Artisticas

Becas de Titulacion

Importe Mensual
$120,000,000.00
$20,000,000.00

Articulo 14. El gasto publico debera ajustarse al importe autorizado para los diversos programas; para
efectos del Presupuesto de Egresos 2021 y conforme al Articulo 160 del Cédigo Municipal para el Estado
de Tamaulipas, todas las partidas se consideran de ampliacion automatica o cuando dicho incremento
corresponda a una disminucion en otra partida presupuestal.

En el supuesto de que se perciban ingresos excedentes de libre disposicion a los considerados para el
ejercicio fiscal para el afio 2021, deberan ser destinados a los siguientes conceptos:

I. Por lo menos el 50 por ciento para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos
de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se haya
pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una disminucion del saldo registrado
en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas
emitidas por la autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres naturales y de
pensiones, y

Il. En su caso, el remanente para:
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a) Inversion publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que los
recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato siguiente, y

b) La creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de Ingresos de libre disposicion de
ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion podran destinarse a los rubros
mencionados en el presente presupuesto, sin limitacion alguna, siempre y cuando el municipio se clasifique
en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el Sistema de Alertas.

En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, el
Presidente Municipal, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria, a efecto de cumplir con el
principio de sostenibilidad del balance presupuestario y del balance presupuestario de recursos disponibles,
debera aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

I. Gastos de comunicacion social;
Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, y;

Ill. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones
extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminuciéon de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

Capitulo 11l
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversion Plblica

Articulo 15. En la adquisiciébn de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en el Manual de
Adquisiciones aprobado para el efecto.

Articulo 16. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando las disposiciones normativas establecidas en las leyes,
reglamentos, convenios o acuerdos celebrados para el efecto.

Articulo 17. La Obra Publica se realizard de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas y
Servicios relacionados para las mismas para el Estado de Tamaulipas y la Ley de Obras Publicas y
Servicios relacionados para las mismas. El programa de inversién correspondiente debera ser presentado
al R. Ayuntamiento a mas tardar el mes de marzo del afio 2021.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccion | del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, el
Programa de Inversion Pulblica debera sefialar los objetivos, el tipo de inversidon, metas, unidades
responsables de su ejecucion, la valuacion estimada por programa, asi como la naturaleza de los recursos
para solventar su ejecucion.

Articulo 18. Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el
ejercicio 2021, se sujetara a lo siguiente:

I. Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Tamaulipas, para el afio 2021.

1. Tratdndose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en los convenios correspondientes.

Il Para el ejercicio fiscal 2021, el Municipio de Reynosa Tamaulipas estima la realizacién de inversion
publica, conforme a lo siguiente:

6000 INVERSION PUBLICA 450,000,000.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE
6100 DOMINIO PUBLICO 265,938,045.31
6120 Edificacién no Habitacional 51,480,689.55
Construccion de Obras para el
6130 Abastecimiento de Agua, Petréleo, Gas, 31,372,545.90

Electricidad y Telecomunicaciones

Divisién de Terrenos y Construccion de
Obras de Urbanizacion

6150 Construccion de Vias de Comunicacién 45,664,051.32
Otras Construcciones de Ingenieria Civil

6140 129,570,758.54

6160 u Obra Pesada 1,850,000.00
6190 Trabajos de Acab_ados en Ed|_f|cauones y 6,000,000.00
Otros Trabajos Especializados
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 184,061,954.69
6220 Edificacion Habitacional 184,061,954.69
Capitulo IV
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De la Deuda Publica

Articulo 19. Se faculta al Presidente Municipal, para que por conducto de la Secretaria de Finanzas y
Tesoreria realice el pago de la Deuda Publica municipal en los términos de lo previsto en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Titulo Tercero
Del Presupuesto Basado en Resultados
Capitulo Unico
De la Evaluacion del Desempefio

Articulo 20. En apego a lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal por conducto de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria y demas unidades administrativas, observara para el ejercicio del
presupuesto de egresos una estructura programatica que cumpla con el programa de establecimiento de
metas y objetivos para los diversos programas que contempla el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, observando que los resultados sean valorados a través
de la aplicacion de los indicadores para la evaluacion del desempefio.

Titulo Cuarto
De la Disciplina Financiera
Capitulo Unico
Del Balance Presupuestario y la Responsabilidad Hacendaria

Articulo 21. El presupuesto de egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas para el gjercicio fiscal 2021,
en cumplimiento a las reglas de disciplina financiera y en apego a los Criterios emitidos por el Consejo de
Armonizacion Contable, incluye:

l. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales
de Politica Econémica. (Anexo 1 Formato 7a, Anexo 2 Formato 7b)

Il.  Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas.

a) Desaceleracion de la Economia.

b) Caida de la plataforma de produccién de petréleo.

c) Crecimiento en la recaudacion local por debajo del crecimiento de los demas municipios.

Ill. Los resultados de las finanzas publicas considerando las premisas empleadas en los Criterios
Generales de Politica Econdmica. (Anexo 3 Formato 7¢, Anexo 4 Formato 7d)

IV. Estudio actuarial de las pensiones. (Anexo 5, Formato 8)

Articulo 22. Los resultados a obtener de la evaluaciéon del presupuesto a través de los indicadores de
desempefio deberan publicarse en el sitio oficial electrénico de este Ayuntamiento.

Articulos Transitorios

Articulo Primero. El presente presupuesto de egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas, para el
ejercicio fiscal de 2021, entrara en vigor el dia 1 de enero de 2021.

Articulo Segundo. Con fundamento en el articulo 157 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas,
enviese dentro de los primeros diez dias del mes de diciembre del presente afio, el presente presupuesto
de egresos del Municipio de Reynosa Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2021 al Ejecutivo Estatal para su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ATENTAMENTE.- DRA. MAKI ESTHER ORTIZ DOMINGUEZ.- Rubrica.- LIC. JOSE LUIS MARQUEZ
SANCHEZ .- SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- Rabrica.
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ANEXOS
MUNICIPIO DE REYNOSA, TAMAULIPAS
Proyecciones de Ingresos - LDF
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2021
(PESOS)
Afo en Cuestion
Concepto (b) 2021 (de iniciativa de 2022 (d) 2023 (d) 2024(d)
Ley) (c)
1. Ingresos de Libre Disposicion (1=A+B+C+D+E+F+G+H++J+K+L) 1,451,765,125 1,560,647,509 1,677,696,072 1,803,523,277
A.  Impuestos 263,870,310 283,660,583 304,935,127 327,805,262
B. Cuotasy Aportaciones de Seguridad Social - -
C. Contribuciones de Mejoras - - - -
D. Derechos 121,725,171 130,854,558 140,668,650 151,218,799
E. Productos 13,845,140 14,883,526 15,999,790 17,199,774
F.  Aprovechamientos 8,621,512 9,268,125 9,963,234 10,710,477
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 2,458,571 2,642,964 2,841,187 3,054,276
H. Participaciones 1,041,244,421 1,119,337,752 1,203,288,084 1,293,534,690
I Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal - -
J.  Transferencias - -
K. Convenios - -
L.  Otros Ingresos de Libre Disposicion - - -
2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) 604,878,252 650,244,121 699,012,430 751,438,363
A.  Aportaciones 560,211,131 602,226,965 647,393,988 695,948,537
B. Convenios - - - -
C. Fondos Distintos de Aportaciones 44,667,122 48,017,156 51,618,442 55,489,826
D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones - - -
E. Ofras Transferencias Federales Etiquetadas - -
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) - - -
A. Ingresos Derivados de Financiamientos - -
4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3) 2,056,643,377 2,210,891,630 2,376,708,502 2,554,961,640
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Recursos de i i
Libre Disposicién
2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias i i
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3=1 + 2) - -
MUNICIPIO DE REYNOSA, TAMAULIPAS
Proyecciones de Egresos - LDF
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2021
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afo en Cuestion
Concepto (b) 2021 (de proyecto 2022 (d) 2023 (d) 2024 (d)
de presupuesto)
(©

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 1,536,789,392 1,609,450,747 1,657,734,269 1,674,808,932
A.  Servicios Personales 402,735,967 414,818,046 427,262,587 431,663,392
B. Materiales y Suministros 109,259,398 112,537,180 115,913,295 117,107,202
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Concepto (b)

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Pablica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

T & mmo o

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+)
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

2
A
B
o
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F.  Inversién Pablica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

|.  Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

Concepto (b)

1. Ingresos de Libre Disposicion
(1=A+B+C+D+E+F+G+H++J+K+L)

Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

A

B

C

D. Derechos
E. Productos

F. Aprovechamientos
G

. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
Servicios
H. Participaciones
. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
J. Transferencias y Asignaciones
K. Convenios
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion

2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)
A. Aportaciones

B. Convenios

C. Fondos Distintos de Aportaciones

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
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Afio en Cuestion
2021 (de proyecto
de presupuesto)
(©
362,590,781
245,725,224
38,900,734
343,000,117
0
4,896,054
29,681,118

519,853,984
0
43,147,395
111,675,422
9,297,172
80,256,274
196,198,962
0
12,346,264
66,932,496

2,056,643,377

MUNICIPIO DE REYNOSA (a)
Resultados de Ingresos - LDF

(PESOS)

2015 (c) 2016 (c)
1,706,291,668 1,524,421,763
406,490,497 147,091,196
0 0
100,365 18,372
63,103,821 76,280,175
988,709 2,879,398
4,847,000 1,682,003
0 0
1,228,289,181 1,295,932,187
0 0
0 0
0 0
2,472,095 538,432
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

2022 (d)

373,468,505
253,096,981
40,067,756
379,847,794
0

5,042,935
30,571,551

535,449,604
0
44,441,817
115,025,684
9,576,087
82,663,963
202,084,931
0
12,716,652
68,940,470

2,144,900,351

2017 (c)

1,261,836,981

216,184,199
0

300
158,037,674
17,871,382
4,193,665

0

865,549,761
0

0
0
0

541,912,539
438,678,858
103,233,681

0

0

2023 (d)

384,672,560
260,689,890
41,269,789
391,243,227
0

5,194,223
31,488,698

551,513,092
0
45,775,071
118,476,455
9,863,369
85,143,881
208,147,479
0
13,098,151
71,008,684

2,209,247,361

2018 (c)

1,355,707,809

271,293,474
0

5,186,097
125,368,124
19,406,064
2,527,787

0

931,926,262
0

0
0
0

607,947,890
476,787,441
131,160,450

0

0

2024 (d)

388,634,687
263,374,996
41,694,868
395,273,033
0

5,247,724
31,813,031

557,193,677
0
46,246,555
119,696,762
9,964,962
86,020,863
210,291,398
0
13,233,062
71,740,074

2,232,002,609

2019 (c)

1,526,232,739

245,947,299
0

0
165,841,865
29,870,156
9,300,444

2,652,181

1,072,620,796
0

0
0
0

608,191,545
547,576,018
6,267,158
54,348,369

0



Edicion Vespertina

Periddico Oficial Victoria, Tam., martes 29 de diciembre de 2020 PégmaSll
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) 0 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0
4. Total de Resultados de Ingresos (4=1+2+3) 1,706,291,668 1,524,421,763 1,803,749,520 1,963,655,700 2,134,424,284
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados dle Finqnciar_ni_eptos con Fuente de 0 0 0 0 0
Pago de Recursos de Libre Disposicion
2. Ingresos derivado; de Financiamiemos con Fuente de 0 0 0 0 0
Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1 +2) 0 0 0 0 0

MUNICIPIO DE REYNOSA (a)
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2015 (c) 2016 (c) 2017 (c) 2018 (c) 2019 (c)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 1,846,454,174  1512,331,996  1,240,043,495  1,540,082,569  1,381,606,797
A. Servicios Personales 531,820,721 468,497,872 337,994,082 379,583,565 390,792,507
B. Materiales y Suministros 192,170,997 142,721,806 28,641,902 93,693,652 108,664,976
C. Servicios Generales 388,278,228 373,966,196 119,797,599 282,101,460 293,842,228
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 178,974,307 134,780,984 170,341,301 211,195,246 265,066,055
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 7,027,172 2,115,456 53,187,530 41,213,435 58,498,169
F. Inversion Publica 337,156,264 173,922,242 408,586,348 486,096,497 212,949,978
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones 2,605,514 10,731,155 27,125,488 4,615,000 756,045
I.  Deuda Publica 208,420,971 205,596,285 94,369,247 41,583,714 51,036,838
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 0 0 556,835,777 720,320,700 607,355,855
A. Servicios Personales 0 0 10,000,000 0 0
B. Materiales y Suministros 0 0 37,767,800 63,962,222 96,034,380
C. Servicios Generales 0 0 145,772,503 154,764,366 102,318,144
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 20,668,729 12,810,745 335,899
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 10,782,508 85,229,694 50,076,746
F. Inversion Piblica 0 0 239,386,850 343,053,469 327,790,300
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 92,457,387 11,583,891 0
I.  Deuda Publica 0 0 0 48,916,312 30,800,387
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 1,846,454,174  1512,331,996  1,796,879,272  2,260,403,269  1,988,962,653
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|. RESUMEN EJECUTIVO DE RESULTADOS

a) Poblacion Afiliada

Numero de Afiliados 2176 292
Nomina promedio 10,330.38 673255
Nomina anual 269,746,773.36 23,690,854 00
Personal con derecho adquirido a pension 104 -
Proporcién de la ndmina promedic de pensicnados 65.17%
Proporcion de la ndmina anual de pensicnados 8.75%
\ HACHVOS
11.8% a8 2% 84.0% Pensionados
4 2%

Personal con derecho adquirido a

b) Monto de la Reserva: $ 0.00

¢) Valor Presente de las Obligaciones

Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Pensiones en curso de pago 314,738,624 40 285,295,146 .70
Generacion Actual
Servicios Pasados 467,940,384 .47 389,302,439.45
Servicios Futuros 717,156,770.47 550,453,797 71
Servicios Totales 1.185,097,154 .93 939,756,237 16
Nuevas Generaciones 4,043,741,230.61 2,203,387,064 28
Total 5.543,677,009.94 3,428,438,448.14
—
5 a9 Pensfio.nes en curso de pago
72 9% o 4% Servicios Pasados

Servicios Futuros

Q,
8.4% Nuevas Generaciones

5.7%
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d) Valor Presente de Sueldos Futuros
Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Generacion Actual 2.,845174,879.27 2,625,161,184 .81
Nuevas Generaciones 11,883,501,074.18 7,863,719,822 81
Total 14,728,675,953 47 10,588,881,007 62
g) Valor Presente de Aporlaciones Fuluras
Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Activos
I} Generacion Actual 0.00 0.00
i) Nuevas Generaciones 0.00 0.00
Pensionados
) En curso de pago 0.00 0.00
iy De la generacion actual 0.00 0.00
i} De las nuevas generaciones 0.00 0.00
Total 0.00 0.00
f) Deficit / Superdvit Actuarial
Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Generacion Actual {1,499,835,779.33) (1,225,057,383.86)
Nuevas Generaciones (4,043,7471,230.61) (2,203,387.064.28)
Total {5.543,577.,009.94) (3.428,438,448.74)

g) Situacion Financiera - Activos vs Pasivos

Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Generacion Actual -

Nuevas Generaciones - -

Total

100%

80%

60%
Pasivo

40% AcCtivo

20%

0% ) ) | __—
Generacion Actual Muevas Generaciones Total

h) Periodo de Suficiencia

Escenario Ano de
Descapitalizacion

Escenario 3.00% 2018

Escenario 4.00% 2018
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iy Cotizaciones recomendadas como porcentaje de la nomina de cotizacisn de acuerdo a la metodologla de
Prima Media General

Esconario 3 00% Esconario 4 00%

Generacion Actual (Activos v Pensionados) 52.72% 46.67%
Nuevas Generaciones 34.03% 27.67%
Total 37.64% 32.38%

) Ceotizaciones recomendadas como parcentaje de la némina de cotizacién de acuerda a la metodologfa de
Primas Oplimas de Liquidez

Escenario Financiero Periodo

Escenaric 3.00% 37.23% 2018-2118

Escenario 4.00% 32.19% 2018-2118

k} Cctizaciones recemendadas como porcentaje de la nomina de cotizacion de acuerde a la metodologla de
Primas Optimas de Liguidez Escalonadas

Escenario Financiero Prima Perlodo

10.50% 2018
Escenario 3.00% A1.50% 2019-2039
42 949 2040-2118
10.50% 2018
Escenario 4.00% A1.50% 2019-2036
38.26% 2037-2118

A Representa el porcentaje de incremento anual durante el perfodo sefialado

I} Flujo esperado de Egresos, Aportaciones y Costos Fiscales
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Municipio de Reynosa
Comportamiento esperado de egresos, aportaciones y aportaciones
adicionales
Personal Total
Tasa de rendimiento del 3.00%
(Millones de pesos de 2017)
Extraordinarias
2018 28.86 0.00 28.86
2019 31.10 0.00 31,10
2020 33.44 0.00 33.44
2021 34.78 0.00 3478
2022 37.87 0.00 37.87
2023 39.00 0.00 39.00
2024 41,70 0.00 41,70
2025 45.40 0.00 45 40
2026 48.23 0.00 4823
2027 52.52 0.00 5252
2028 56.52 0.00 56.52
2029 60.39 0.00 60.39
2030 64.05 0.00 64.05
2035 85.66 0.00 85.66
2040 115.55 0.00 115.55
2045 146.25 0.00 146,25
2050 178.65 0.00 17865
2055 212.29 0.00 21229
2060 241.49 0.00 241,49
2065 268.40 0.00 268,40
2070 292.18 0.00 29218
2075 313.24 0.00 313.24
2080 33264 0.00 33264
2085 351.34 0.00 351,34
2090 370,09 0.00 370,09
2095 389.11 0.00 389.11
2100 409.28 0.00 409.28
2105 430.46 0.00 430.46
2110 452.33 0.00 452,33
2115 475,36 0.00 475,36
2118 489.73 0.00 489,73
£0.00
50,00 1
o
-
£ 00 ‘MH
o . 'IH
)
3 30.00 >
2 )
& 2000 1
g 1]
] i
1000 5FH
0.00 ! : ‘ : : : :
oo o) (=) o [=s) o o0 o) oo o) (=) o o0 o o0 o) oo 159 (=) o [a4)
5 89 8 8 8 2 3 8§ 8 8 8§ 85 5 & 8 228 2 <2 - C
o o o o o (] o o o o o o o (] o o o o o o o

Periodo Analizado

Aportaciones W Aportaciones Extraordinarias —s—Egresos
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ll. CARACTERISTICAS DE LAS PRESTACIONES EVALUADAS.

Generales

Aguinaldo: 90 dias de pension.

Salario Base de Cotizacion: El salario base percibido por el servidor publico o
trabajador.

Pension Garantizada: La cuantia de las pensionas no podra ser inferior a un
salario minimo general vigente en la capital del Estado
de Tamaulipas, elevado al mes.

Cuota Maxima de Peansién: FI monto de las pensiones no podra exceder de 10
veces el salario minimo general vigenle en la capital
del Estado de Tamaulipas, elevado al mes.

Incremento a Pensiones: El monto de las pensiones se incrementara
anualmente conforme al Inidice Nacional de Precios al
Consumider,

Generacién en Transicion

Salaric Regulador: Es el promedio de los dltimos salarios base de

colizacion al Fondo de Pensiones, previa actualizacion
con el Indice Nagicnal de Precios al Consumidor, de
acuerdo con la siguiente tabla:

Afios gue le faltan al trabajador
para alcanzar el requisito de
anos de cotizacion para

Numero de anos a
promediar, previa
actualizacion

acceder a la pension

Pension por Jubilacion

Reguisito : Contar con 30 afos de cotizacion los hombres ¢ 25 afics de
cotizacion las mujeres y al menos la siguiente edad minima
requerida:

AR Edad Minima Rquerida
Hombres Mujeres
2015 NA NA
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2016-2017 54 52
2018-2019 55 53
2020-2021 56 54
2022-2023 57 55
2024-2025 58 56
2026-2027 59 57
2028-2029 60 58
2030-2031 60 59
2032 en adelante 60 60

El requisito de la edad quedara fijo en el afic en que el trabajador
cumpla con la antigliedad requerida.

Monto : 100% del salario regulador.

Plazo :Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Retiro por Edad Avanzada v Tiempo de Servicios

Requisito : Contar con 15 afios de cotizacion y al menos la siguiente edad
minima requerida:

Afo Edad I\/Iirlwima
de Retiro
2015 56
2016-2017 b7
2018-2019 58
2020-2021 59
2022 en adelante 60
Monto : Un porcentaje del salario regulador de acuerdo a la siguiente
tabla:
Antictedad Porcentaje
nhigueda Hombres Mujeres
15 50.00% 50.00%
16 52.50% 52.60%
17 55.00% 55.00%
18 57.50% 57.50%
19 80.00% 60.00%
20 62.50% €2.50%
21 65.00% 70.00%
22 67.50% 77.50%
23 70.00% 85.00%
24 72.50% 92.50%
25 75.00% 100.00%
26 80.00% 100.00%
27 85.00% 100.00%
28 90.00% 100.00%
29 95.00% 100.00%

30 o mas 100.00% 100.00%
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Plazo . Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Cesantia por Edad Avanzada

Reguisito : Contar con 10 afics de cotizacion y al menos 60 anos de edad.
Monto : Un porcentaje del salario regulador dependiendo de la edad con
la que se pensione el frabajador, conforme a la siguiente tabla:

Porcentaje A0%  A2% _ 44%  46%  4B%  50%
2015 60 61 62 63 64 65
2016-2017 61 62 63 64 65 66
2018-2019 62 63 &1 & 86 67
2020-2021 63 64 6 6 67 68
2022-2023 64 6 8 &7 88 69

2024 en adelante 65 66 67 G8 69 70

Plazo . Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Nuevas Generaciones

Salario Regulador: Es el promedio del salario base de cotizacion al Fondo
de Pensiones durante los Ultimos & afios, previa
actualizacion con el indice Nacional de Precios al
Consumidor.

Pension por Jubilacion
Reqguisito : e Hombres: 62 afos de edad y 30 anos de cotizacion.
¢ Mujeres: 60 anos de edad y 25 anos de cotizacion.
Monto : 100% del salario regulador.

Plazo . Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension Anticipada

Requisito : Separarse voluntariamente del servicio y contar con al menos 65
ahos de edad y 10 anos de cotizacion.

Monto : Un porcentaje del salario regulador, conforme a la siguiente
tabla:

Edad Parcentaje

65 40.00%
68 42.00%
67 44.00%
68 46.00%
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69 48.00%
70 50.00%
Plazc . Vitalicia con transmision a beneficiarios.
Pension por Edad Avanzada y Tiempo de Servicios
Requisito : Contar con 62 afios de edad los hombres y 60 afos las mujeres y
al menos 15 afios de cotizacion.
Monto . Un porcentaje del salario regulador, conforme a la siguiente
tabla:
o Porcentaje
Antiguedad Hombres Mujeres
15 50.00% 50.00%
16 52.50% 52.50%
17 55.00% 55.00%
18 57.50% 57.50%
19 60.00% 60.00%
20 62.50% 62.50%
21 65.00% 70.00%
22 67.50% 77.50%
23 70.00% 85.00%
24 72.50% 92.50%
25 75.00% 100.00%
26 80.00% 100.00%
27 85.00% 100.00%
28 90.00% 100.00%
29 95.00% 100.00%
30 o mas 100.00% 100.00%
Plazo - Vitalicia con transmisidon a beneficiarios.
Todas las Generaciones
Pension por Invalidez por Causas Ajenas al Trabajo
Requisito : Inhabilitarse fisica ¢ mentalmente por causas ajenas al trabajo y
contar con al menos 10 anos de cotizacion.
Maonto :Un porcentaje del salario regulador de acuerdo a la siguiente
tabla:
..‘ Porcentaje
AngEeEe Hombres WMEIES
10a 15 50.00% 50.00%
18 52.50% 52.50%
17 55.00% 55.00%
18 57.50% 57.50%
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19 €0.00% 60.00%
20 €2.50% 62.50%
21 65.00% 70.00%
22 67.50% 77.50%
23 70.00% 85.00%
24 72.50% 92.50%
25 75.00% 100.00%
26 80.00% 100.00%
27 85.00% 100.00%
28 90.00% 100.00%
29 95.00% 100.00%

30 0 mas 100.00% 100.00%
Plazo . Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Incapacidad por Causas de Trabajo

Requisito : Inhabilitarse fisica o mentalmente por causas de trabajo
independientemente de la antigliedad.

Monto : 100% del dltimo salario base de cotizacién percibido.

Plazo :Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Fallecimiento por Causas Ajenas al Trabajo

Requisito : Fallecer por causas ajenas al trabajo y contar con al menos 10
ahos de cotizacion.
Monto : Un porcentaje del salaric regulador de acuerdo a la siguiente
tabla:
. Porcentaje

Antigliedad Hombres Mujeres

10a15 50.00% 50.00%

16 52.50% 52.50%

17 55.00% 55.00%

18 57.50% 57.50%

12 €60.00% 60.00%

20 62.50% 62.50%

21 65.00% 70.00%

22 67.50% 77.50%

23 70.00% 85.00%

24 72.50% 92.50%

25 75.00% 100.00%

26 80.00% 100.00%

27 85.00% 100.00%

28 90.00% 100.00%

29 95.00% 100.00%

30 omas 100.00% 100.00%
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Plazo ;. Vitalicia.
Pension por Fallecimiento por Causas de Trabajo
Requisito : Fallecer por causas de trabaje independientemente de la
antigliedad.
Monto - 100% del altimo salario base de cotizacion percibido.
Plazo . Vitalicia.

. NECESIDAD DEL ESTUDIO ACTUARIAL

Debido a que la mayoria de las prestaciones que ctorga la Ley, dependen de alguna
contingencia, es necesario utilizar técnicas actuariales que, por medio de hipdtesis de
muerte, invalidez y rolacion, asi como de rendimientos bancarios, incrementos
salariales, etc., nos permitan encontrar los ingresecs, egresos vy saldos del fondo de
pensiones durante los proximos 100 afos, de la manera mas aproximada posible.

El céalculo actuarial es la Unica técnica gue determina el costo actual y futuro de las
obligaciones del Municipio, proporcionando una amplia informacién que debera
considerarse como fundamental para definir el rumbo de la institucion y para la toma
de decisiones cotidianas.

La situacion econdmica del Municipio no se refleja en los estados financieros, pues
estos no determinan el valor de los derechos adquiridos de sus afiliados ni en qué
momento seran exigibles. Los estados financieros solamente indican la suficiencia de
las reservas para el pago de pensiones actuales y para gastos de administracion, lo
cual no necesariamente implica una situacion financiera correcta, pues debe
considerarse la exigibilidad de las prestaciones en el mediano y largo plazo.

Cabe hacer notar que, en los Congresos Nacionales de Seguridad Social de los
Estados, se concluyd que dichos organismos deberan basar sus decisiones en los
resultados de estudios actuariales periodicos.

El no realizar estudios actuariales en el Municipio de Reynosa, podria propiciar la toma
de decisiones incorrectas, que finalmente pondrian en riesgo la seguridad social v
econdmica de los futuros pensionados.

IV. RESERVAS.

Para este estudio no se considero reserva alguna.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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V. DESCRIPCION DE LOS METODOS DE FINANCIAMIENTO.
Prima Media General (PMGQ)

Para determinar la aportacién del afio al fondo o costo normal, se utilizd un método de
financiamiento colective a grupo cerrade y a grupo abierto con el siguiente
procedimiento esguematico:

1. Con base en las Hipodtesis Actuariales demograficas, se proyectd el nimero de
personas que tendra derecho a una pension.

2. Con base en la Hipdtesis Actuarial de mortalidad se proyectd el nimero de
pensionados que afic con ano sobreviven.

3. Tomando en cuenta las caracteristicas del plan se proyectd, con base en el
resultado del punto anterior, el monto de los egresos anuales que deberan ser
cubiertos por el fondo por concepto de Pensiones.

4. Considerando la Hipdtesis Actuarial del rendimiento del fondo, se calculd el valor
presente de los egresos mencionados en el punto anterior. A este conceplo se le
denomina valor presente de obligaciones.

5. Tomando en cuenta las Hipétesis Actuariales demograficas y de incremento
salarial, se proyectd la ndmina anual entre la fecha de evaluacion y la fecha de
jubilacion del Ultimo empleado que la solicité.

6. Considerando la Hipdtesis Actuarial del rendimiento del fondo, se calculd el valor
presente de los sueldos proyectados segun el punto anterior. A este concepto se
le denomina valor presente de sueldos futuros.

7. El resultado de dividir la diferencia entre el valor presente de obligaciones vy la
reserva existente a la fecha de evaluacion, entre el valor presente de sueldos
futuros, indica qué porcentaje de los sueldos representan las obligaciones.

8. Tornando en cuenta que se cumple el efecte conjunte de las Hipdétesis Actuariales
implicadas en el calculo, el porcentaje mencionado en el punto anterior se
mantendra constante durante los anos futuros y se aplicara a la ndémina en curso
para determinar el monto de las aportaciones anuales al fondo o coste normal.

En el caso de grupo abierto, se considerd como fecha limite de ingreso al trabajo el
afio 100 y se supone que habra egresoes hasta por 170 anes; periodo considerado para
célculo de valor presente actuarial,

Las ganancias o pérdidas Actuariales provocadas por desviaciones en las Hipdtesis
empleadas en el calculo, se distribuyen uniformemente en los afios futuros.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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Primas Optimas de Liquidez.

El Método de las Primas Optimas de Liquidez es un método que fue disefiado en
nuestro despacho y consiste en determinar la menor o las menores primas expresadas
en porcentaje de la ndmina integrada del personal actualmente active, que se estima
garantice la liguidez perenne de las instituciones de seguridad social y que deberg ser
igual para las actuales y futuras administracionas, evitando asi caer en extremos, como
la amottizacion anticipada de los pasivos contingentes o como el diferimiento de su

pago.

Como ya se menciont para determinar la Primas Optimas de Liquidez, es necesario
calcular para los préximes 100 afios, las ercgaciones anuales que efectuara el sistema
de seguridad social evaluadc por concepto de prestaciones y de gastos de
administracion. Esle calculo debe elaborarse bajo el sistema de grupo abierto, es
decir, suponiendc que los trabajadores que por cualquier causa se separen de su
trabajo, seran sustituidos por nuevos trabajadores. Asi mismo podra suponerse el
ingreso de nuevos trabajadores como crecimiento demografico de la institucion.

Obviamente, se calcularan las erogaciones que hard el sistema por concepto de
prestaciones y gastos de administracidon para con los trabajadores sustitutos y para
con los sustitutos de los sustitutos, las cuales seran agregadas a las erogaciones
generadas por el personal actualmente activo y personal actualmente pensionado.

Una vez encontrados los egresos futuros por cada una de las causas de pago, se
inicia un proceso de aproximacion, suponiendo un porcentaje de las ndminas de cada
afio como aportacidn al fondo, mostrando asl, tanto los egresos como los ingresos y 1os
saldos futuros de la institucion en porcentaje de dichas néminas.

El proceso de aproximacién concluira cuande, en los afios de madurez del sistema de
seguridad social, se estabilicen los saldos del fondo como porcentaje de la némina
integrada del personal actualmente active. Se puede dar el caso de que, en
determinado ano, los egresos disminuyan con respecto de la nomina de activos,
requiriéndose una prima escalonada decreciente.

Nota: El valor presente de los egresos esperados de un sistema de pensiones, si la

Primas Optimas de Liquidez se calculara a un plazo determinado, debe ser igual al
valor presente de las obligaciones.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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V1. HIPOTESIS ACTUARIALES.

Las sefialadas en el formato solicitado por la SHCP, considerando dos escenarios
financieros:

1) Tasa real de rendimiento: 3.0 % anual compuesto.

2) Tasa real de rendimiento: 4.0 % anual compuasto.
La veracidad de los resultados del presente estudio actuarial dependera del
cumplimiento conjunto de las hipétesis utilizadas vy de la calidad de la informagcién que

nos fue proporcionada.

Las hipdtesis demograficas y biométricas se muestran a continuacion.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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VIl. RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL.

Los resultados de la valuacion actuarial fueron obtenidos proyectande los datos de
cada unc de los trabajadores y pensionados, de acuerdo con las prestaciones
evaluadas y utilizando las hipdtesis ya mencionadas.

En la primera parte de este apartado, se presentan las gréficas y las proyecciones
demogréficas y financieras. Esta primera parte sera denominada FORMATOS.

En este caso, los FORMATOS se entregan como anexo en medios magnéticos, pues
en papel representarian aproximadamente 250 paginas.

No obstante, los datos estadisticos y los resultados mas relevantes de los formatos
como son: la prima media general, los balances actuariales, el periodo de suficiencia,
entre otros, se incluyen en el capitulo dencminade “RESULTADOS DE LA
VALUACION ACTUARIAL". Asl mismo, en esta presentacion se incluyen las gréficas
y cuadros mas relevantes de los FORMATOS.

En la segunda parte, denominada PRIMAS OPTIMAS DE LIQUIDEZ, se presentan

los resultados y las graficas de egresos, ingresos vy saldos futuros del sistema
evaluado mediante este método actuarial de financiamiento.

i) DATOS Y PROMEDIOS GENERALES.
Los siguientes cuadros muestran los promedios de edades de ingreso, edades

actuales, antigliedades, y sueldos, asi como las néminas mensuales del personal
actualmente activo.
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Municipio de Reynosa

Promedios y Datos Generales

Personal Total

Activos

Hombres Mujeres Total
Numero de empleados 1.481 695 2,176
Edad minima 19.00 18.00 16.00
Edad maxima 86.00 77.00 86.00
Edad promedio actual 4558 40.82 4406
Edad de ingreso promedio 40.76 3713 39.60
Antigledad promedio 4.82 3.69 4.46
Salario minimo 1,942.80 1.942.80 1.942.80
Salario maximo 52,455.00 55,417.50 55.417.50
Nomina mensual promedio 10,200.38 10,607.38 10,330.38
Nomina mensual 15,106,769.00 7.372,128.78 22,478,897.78

Némina anual

181.281,228.00

88.465,545.36

269,746,773.36

Trabajadores con derecho a pension 86 18 104
Jubilado y Pensionado
Hombres Mujeres Total

Numero de Pensionados 181 111 292
Edad minima 34.00 37.00 34.00
Edad maxima 90.00 89.00 90.00
Edad promedio actual 6757 654.81 66 52
Pensién minima 660.38 660.38 660.38
Pension méxima 25,000.13 25,000.13 25,000.13
Pension Mensual promedio 7.478.01 5,516.98 6,732.55
Pension Mensual 1.353,520.13 512,384.38 1,965,904 50
Pension Anual 16,242,241.50 7.348,612.50 23,590,854 .00
Poblacién Total

Proporcién de Activos 89.11% 86.23% 88.17%

Proporcién de Pensionados 10.89% 13.77% 11.83%
Activos / Pensionados 8.18 6.26 7.45
Pensionados / Activos 012 0.16 013
Pensidn promedio / Némina promedio 73.31% 52.01% 65.17%
Pension anual / Némina anual 8.96% 8.31% 8.75%
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Municipio de Reynosa

Distribucion de pensionados por tipo de pension

Personal Total

{\_mn:;uuedad, Invalidez y Vida F&:egps .de Beneficiarios
Vejez o Cesantla Trabajo
Nimero de pensionados : 147 118 27 - 292
Edad minima 36.00 34.00 39,00 - 34,00
Edad méxima : 90.00 89.00 33.00 - 90.00
Edad promedio . 67.52 65.67 64,87 - 66.52
Edad de pensién promedio : 53,45 54.66 54.89 - 57.09
Esperanza de vida pramedio : 22,76 26.61 26.43 - 24.65
Pension minima : 2,502,38 660.38 660,38 - 660.38
Pension méaxima : 25,000.13 17,254.88 12,567.00 - 25,000.13
Pensidn promedio : 8,109.33 5,416.58 4,988.01 - 6,732.55
Pension mensual : 1,192,071.75 639,156.38 134,676.38 - 1,965,804.50
Pensidn anual : 14,304,861.00 7,669,876.50 1,616,116.50 - 23,590,854.00

A0.41% 9.2

Porcentaje de la poblacion

Antigliedad, Vejez o Cesantia Invalidez y Vida

i) GRAFICAS DE DISTRIBUCION DE EDADES, ANTIGUEDADES Y SUELDOS
PROMEDIO.

Las graficas que a continuacion se presentan muestran la distribucion por edad,
antigliedad y sueldos promedio del personal actualmente activo.
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Municipio de Reynosa

Numero de Trabajadores Activos por Edad y Antigliedad

Personal Total

Antigtiedad

20-24 Total
15-19 9 ]
20-24 139 2 141
25-29 194 40 234
30-34 190 68 4 2 264
35-39 161 65 7 5 238
40-44 158 67 11 12 6 1 255
45-49 156 75 16 10 4 2 2 265
50-54 134 61 19 18 7 1 1 241
55-59 113 53 22 15 4 1 208
60-64 0 36 11 13 5 3 138
65-69 50 18 7 12 2 2 1 92
T0-74 34 9 5 B 1 55
75-79 16 6 2 1 25
80-84 7 1 8
85-89 1 1 1 3
90-94

S5 0 mas

Total 1,432 502 105 54 29 E] 4 1 2,176

Nomina Mensual de Activos por Edad y Antigledad

Antigtedad
20-24 35 0 mas
15-19 93,319 93,319
20-24 1,316,017 13,874 1,328,881
25-29 2,130,960 419,931 2,550,881
30-34 2,001,054 772,978 52,797 17,641 2,844,470
35-39 1,956,264 647,805 58,050 50,850 2,713,009
40-44 1,800,308 637,133 100,718 150,651 57,809 9,874 2,756,493
45-49 1,867,310 752,071 139,578 97,188 52,396 21,199 17,293 2,947,044
50-54 1,624,259 581,474 158,354 177,738 49,785 10,588 10,798 2,613,005
55-59 1,195,653 487,803 160,774 115,049 44,967 6,874 2,023,120
60-64 769,606 336,710 83,943 121,847 48,177 20,072 1,380,354
65-69 346,620 145,408 56,387 106,633 14,374 16,748 10,059 699,228
70-74 223,017 73,913 34,505 48,090 7,235 386,760
75-79 55,503 32,576 12,153 5,468 105,701
80-84 13,600 5,600 19,200
85-89 1,943 1,235 7,235 16,414
90-94
95 0 mas
Total 15,395,432 4,914,511 873,493 891,203 274 743 81,492 37,965 10,059 22,478,808

Nomina Mensual Promedio de Activos por Edad y Antigliedad

Antiglledad
20-24 35 0 mas

15-19 10,369 10,369
20-24 9,468 6,937 9,432
25-29 10,684 10,488 10,901
30-34 10,532 11,367 13,199 8,821 10,775
35-39 12,151 9,966 8,263 10,178 11,399
40-44 11,394 9,509 9,156 12,554 9,635 9,874 10,810
45-49 11,870 10,028 8,724 9,720 13,099 10,600 8,646 11,121
50-54 12,121 9,532 8,334 9,874 712 10,598 10,798 10,842
55-59 10,581 9,204 7,717 7,670 11,242 9,874 9,727

60-64 10,994 9,353 7631 9,373 9,635 6,691 10,003
6569 6,932 8,078 8,055 8,886 7,187 9,874 10,059 7,600
70-74 8,559 8,213 6,901 8,015 7,235 7,032

75-79 3,469 5,429 6,077 5,468 4,228
80-84 1,943 5,600 2,400
85-89 1,943 7,235 7,235 5,471

90-94

95 0 mas
Total 10,751 9,790 8,319 9481 9,474 9,055 9491 10,059 10,330
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iy PROYECCION DEMOGRAFICA DE ACTIVOS Y PENSIONADOS

A continuacion, se muestra una proyeccién del comportamiento esperado de los
trabajadores activos y los pensionados.

En el caso del personal activo, se refiere a las hipotesis que se consideran para
medir los cambios poblacionales, tales como el incremento poblacicnal y las
probabilidades de permanecer en activo.

Las que corresponden al perscnal pensionado, se considera la sobrevivencia de
las pensiones en curse de pago v se adiciona el numero de pensiones esperadas
futuras provenientes tanto de la generacion actual de trabajadores como de las
NUevas generaciones,
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Municipio de Reynosa
Proyeccion Demografica de Activos y Pensionados
Personal Total
Pensionados Activos
2018 2176 345 6.31 15.85%
2019 2,195 376 5.84 17.14%
2020 2,274 407 .44 18.40%
2021 2,233 424 527 18.99%
2022 2,251 464 485 20.60%
2023 2,269 478 476 20.99%
2024 2,287 510 449 22.29%
2025 2,304 557 414 24.18%
2026 2,321 588 3.94 25.35%
2027 2,337 856 3.56 28.08%
2028 2,353 713 3.30 30.28%
2029 2,369 759 312 32.05%
2030 2,385 800 2.98 33.56%
2035 2,453 990 2.48 40.35%
2040 2,504 1,225 2.04 48.92%
2045 2,534 1,474 1.79 55.80%
2050 2,542 1,548 1.64 50.90%
2055 2,542 1,648 1.54 64.84%
2080 2,542 1,690 1.50 66.48%
2065 2,542 1,712 1.49 57.33%
2070 2,542 1,717 1.48 67.53%
2075 2,542 1,715 1.48 67.47%
2080 2,542 1,713 1.48 57.39%
2085 2,542 1,710 1.49 67.28%
2090 2,542 1,710 1.49 67.25%
2095 2,542 1,708 1.49 67.20%
2100 2,542 1,708 1.49 57.21%
2105 2,542 1,710 1.49 67.25%
2110 2,542 1,709 1.49 67.24%
2115 2,542 1,708 1.49 87.24%
2118 2,542 1,709 1.49 67.23%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
T 40.00%
=
uh]
2
& 30.00%
20.00% +——=
10.00%
2018 2028 2038 2048 20658 2068 2078 2088 2098 2108 2118

Periodo Analizado

Pensionados / Activos
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iv) JUBILACIONES ESPERADAS ARITMETICAS.
La siguiente proyeccion muestra el nimero de personas gue adquiere su derecho
a pensionarse por antigledad y por retiro por edad y tiempo de servicio en cada
afio.
Cabe aclarar que las proyecciones gue a continuacion se presentan son
resultado de calcules aritméticos que no involucran probabilidades. Obviaments

en los resultados de las proyecciones actuariales si se incluyen las
probabilidades que se mencionan en las hipodtesis del estudio.

Municipio de Reynosa

Jubilaciones Esperadas Aritmélicas

Personal Total

Ano Personas Porcentaje
2018 104 4.78% 104 4.78%
2019 35 1.61% 139 6.39%
2020 29 1.33% 168 7.72%
2021 4 0.18% 172 7.90%
2022 62 2.85% 234 10.75%
2023 10 0.46% 244 11.21%
2024 68 3.13% 312 14.34%
2025 100 4.60% 412 18.93%
2026 43 1.98% 455 20.91%
2027 184 8.46% 639 29.37%
2028 118 5.42% 757 34.79%
2029 49 2.25% 806 37.04%
2030 54 2.48% 860 39.52%
2031 41 1.88% 901 41.41%
2032 54 2.48% 955 43.89%
2033 56 2.57% 1,011 46.46%
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2034 48 2.21% 1.059 48.67%
2035 59 2.71% 1.118 51.38%
2036 51 2.34% 1.169 53.72%
2037 51 2.34% 1,220 56.07%
2038 53 2.44% 1,273 58.50%
2039 45 2.07% 1.318 60.57%
2040 55 2.53% 1.573 63.10%
2041 47 1.88% 1.414 64.98%
2042 57 2.62% 1.471 67.60%
2043 35 1.61% 1,506 69.21%
2044 46 2.11% 1,552 71.32%
2045 49 2.25% 1,601 73.58%
2046 54 2.48% 1,655 76.06%
2047 48 2.21% 1,703 78.26%
2048 49 2.25% 1,752 80.51%
2049 52 2.39% 1,804 82.90%
2050 50 2.30% 1,854 85.20%
2051 47 2.16% 1,901 87.36%
2052 51 2.34% 1,952 89.71%
2053 42 1.93% 1,994 91.64%
2054 44 2.02% 2,038 93.66%
2055 39 1.79% 2,077 95.45%
2056 31 1.42% 2,108 96.88%
2057 31 1.42% 2,139 98.30%
2058 12 0.55% 2,151 98.85%
2059 14 0.64% 2,165 99.49%
2060 9 0.41% 2,174 99.91%
2061 2 0.09% 2,176 100.00%

v} JUBILACIONES ESPERADAS ACTUARIALES.

La siguiente proyeccion muestra el numero de personas que hara efectivo su

derecho a pensionarse por vejez y por tiempo de servicios en cada ano.
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Municipio de Reynosa
Jubilaciones Esperadas Actuariales
Personal Total

2018 52 5.04% 52 5.04%

2019 32 3.14% 84 8.19%

2020 34 3.30% 118 11.49%
2021 21 2.06% 140 13.56%
2022 45 4.33% 184 17.89%
2023 19 1.81% 203 10.70%
2024 39 3.82% 242 23.52%
2025 54 5.19% 296 28.71%
2026 39 3.83% 335 32.54%
2027 74 7.19% 410 39,74%
2028 66 6.43% 476 46.17%
2029 51 4.99% 527 51.16%
2030 42 4.10% 570 55.26%
2031 39 3.75% 608 59.01%
2032 30 2.92% 638 61.93%
2033 32 3.08% 670 65.02%
2034 25 2.41% 695 67.42%
2035 29 2.81% 724 70.23%
2036 26 2.52% 750 12.76%
2037 26 2.49% 776 75.25%
2038 23 2.19% 798 77.44%
2039 20 1.91% 318 79.36%
2040 20 1.95% 838 81.31%
2041 19 1.85% 857 83.16%
2042 21 2.02% 878 85.19%
2043 17 1.64% 895 86.83%
2044 15 1.50% 910 88.32%
2045 16 1.53% 926 89.85%
2046 14 1.40% 941 91.25%
2047 14 1.34% 954 92.59%
2048 14 1.33% 968 93.91%
2049 12 1.12% 980 95.04%
2050 10 0.98% 990 96.01%
2051 9 0.83% 998 96.84%
2052 8 0.73% 1,006 97.57%
2053 6 0.57% 1,012 98.14%
2054 5 0.50% 1,017 98.64%
2055 4 0.41% 1,021 99.05%
2056 3 0.32% 1,024 99.37%
2057 3 0.26% 1,027 99.63%
2058 2 0.17% 1,029 99.80%
2059 1 0.12% 1,030 99.92%
2060 1 0.08% 1,031 100.00%
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vi) VALOR PRESENTE DE LAS OBLIGACIONES (PRIMA MEDIA GENERAL) Y
BALANCES ACTUARIALES.

Los siguientes cuadros muestran el monto de los pasivos contingentes generados
por el grupo total de trabajadores del Municipio. Asi mismo, se hace la distincién
entre los siguientes grupos de personal:

a. Activos actuales
b. Pensionados actuales
¢. Nuevas generaciones.

Ademas, se muestran los balances actuariales utilizando la prima actual y las
primas resultantes de los métodos de Prima Media General y Primas Optimas de
Liquidez.

El comportamiento future de les ingresos, egresos vy saldos futurcs de los fondos
suponiendo las aportaciones recomendadas bajo el método de Prima Media
General se muestra en las graficas indicadas.

Personal Fili) M_Edla Tasas. e Cuadres Gréficas
General rendimiento
Total 37.64% 3.00% 1a, 1b 1a, 1b
32.38% 4.00% 2a, 2b 2a, 2b

Cabe hacer notar que tanto los cuadros como las graficas tienen un subindice. En
el caso de los cuadros el subindice a representa el valor presente de las
obligaciones y el subindice b representa el balance actuarial, mientras que en las
graficas el subindice a representa el comportamiento de los ingresos v egresos y
el subindice b representa el comportamiento de las reservas.

Nota: El método de primas medias generales no debe utilizarse para evaluar
esquemas en donde se reforman las prestaciones de las nuevas generaciones,
pues arroja reservas negativas. En todo caso deberia establecerse una prima
para la generacion actual y otra para las nuevas generaciones.
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vii) PRIMAS OPTIMAS DE LIQUIDEZ.

El siguiente es un resumen de los resultados cobtenidos de las proyecciones
actuariales mediante otro método actuarial.

El método de Primas Optimas de Liquidez utiliza précticamente toda la
informacion contenida en los formatos. Sin embargo, solo se muestra un resumen
de los resultados financiero-actuariales obtenidos mediante este método.

Las graficas muestran el comportamiento futuro de los ingresos y egresos del
fondo. Asimismo, muestran el comportamiento de las reservas técnicas futuras
gue se generarian con algunas de las aportaciones resultantes del método de
Primas Optimas de Liquidez:

Afic de

Personal Escenario  Aportacion oo Periodo Graficas
Descapitalizacion

0.0% 2018 2018-2118 3a, 3b
37.23% 2018-2118 4a, 4b
Total 3.00% 10.50% 2018
A1.50% 2012-2039 5a, 5b
42.94% 2040-2118
0.0% 2018 2018-2118 Ga, 6b
32.19% 2018-2118 7a, /b
Total 4.00% 10.50% 2018
A1.50% 2012-2036 8a, 8b
38.26% 2037-2118

Cabe sefalar que las gréficas que tienen el subindice a representan el
comportamiento de los ingresos y egrescs, mientras que el subindice b
representa el comportamiento de las reservas.

A Representa el porcentaje de incremento anual durante el pericdo sefialado.
Para poder interpretar las graficas, es necesario definir Ic siguiente:
¥ Egresos (linea roja), representan los costos estimados que el Municipio de
Reynosa tendria por el pago de las pensiones y prestaciones contingentes

derivados de sus contratos colectivos de trabajo.

» Aportaciones (linea verde), representan las cuctas y aportaciones que
ingresan al fondo de pensiones.

» Reserva, es el saldo estimado que tendria el fondo resultante de la
diferencia entre los egresos v los ingresaos al fondo de pensiones.

Dado lo anterior para obtener el monto en pescs, es necesario multiplicar el

porcentaje de los gastos, ingrescs o saldo que se muestra en la grafica por la
némina vigente en el momento deseado.
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viii} APORTACIONES EXTRAORDINARIAS.

A continuacién, se muestran las aportaciones extraordinarias esperadas en
pesos constantes de 2017 {cuadros) y como porcentaje de la ndmina base de

que requeriria el Municipio para hacer

ficas)

dra

cotizacion del personal activo (

frente a sus compromisos futuros.
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Cuadros Gréficas

Aportaciones
Extraordinarias

Rendimiento

Personal

Pesos)

(Millones de

9a
10a

4a
ba

§ 5,543.58
$ 3,428.44

3.00 %
4.00 %

Total
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VIll. COMENTARIOS GENERALES Y RECOMENDACIONES.
1. Sobre los resultados actuariales.
Algunos de los datos mas relevantes de la valuacién actuarial son;

e Actualmente existen 6.31 activos por cada pensionado y se estima que
esta relacién podria llegar a ser de 1.48.

¢ FExisten 104 personas con derecho adqguirido a jubilacion por antiguedad,
edad o cesantia, lo que representa un 4.78% del personal total,

e La Prima Media General requerida como porcentaje de la ndémina de
cotizacion para hacer frente a las prestacionas evaluadas, deberia ser:

Aportacion  Aportacion

Generacion Requerida Reqguerida
3.00% 4.00%
Pensionados 11.06% 10.87%
Activos 41.65% 35.80%
Nuevas 34.03% 27.67%
Total 37.64% 32.38%

¢ [l Valor Presente de Obligaciones para la generacion actual de activos y
pensionados s el siguiente:

Tasa real 3.00%
Pasados Futuros Totales

| 78267900887 | 71715677047 | 1,499,835779.33 |

Tasa real 4.00%
Pasados Futuros Totales

| 674,597,586.15 | 550,453,797.71 | 1,225051,383.86 |

¢ | os déficit Actuariales de |la generacion actual ascienden a:

Tasa real 3.00% Tasa real 4.00%

(1,499,835,779.33) (1,225,051,383.86)
52 72% del VPSF 48.67% del VPSF
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2. Comentarios Generales.

De acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados, las
cbligaciones por pensiones y olras prestaciones econdomicas, no se generan al
momento de la separacion, sino durante la vida activa del trabajador. Por lo
anterior, dicha obligacion debit reconocerse durante los periodos en que el
trabajador prestd los servicios, lo que hubiera evitado el crecimiento paulatino de
los pasivos contingentes que abruman a la actual administracion.

Las causas fundamentales de la descapitalizacién del sistema de pensiones, son
las siguientes:

¢ Incremento en la esperanza de vida.

A mediados del siglo XX la esperanza de vida apenas rebasaba los 50
anos de edad, por lo gue resultaba l6gico pensar en otorgar pensiones a
los 30 afnos de servicio, pues los pocos trabajadores que llegaran a
jubilarse, tendrian una pequefia expectativa de vida a partir de la fecha de
jubilacion. Ademas la calidad de vida a los 50 afios de edad, en términos
generales, no permitia estar en condiciones para trabajar.

Ahora, la expectativa de vida al nacer supera los 75 afios de edad, y sia
esto le agregamos gue 1a pension es transferible a los beneficiarios a la
muerte del titular, estariamos hablando de que en el Municipio se cotizaria
durante 30 afios vy se recibiria una pension durante mas de 30, lo cual
evidencia un problema de desequilibrio entre los ingresos y los egresos de
su sistema de pensiones.

+ Insuficiencia de aportaciones al fondo.

Lo antericr avala los resultados de los estudios actuariales en &l sentido de
que las cotizaciones son insuficientes para hacer frente a los compromisos
del Municipio.

También, se puede inferir que las primas o cotizaciones que deberian
efectuar los trabajadores y los patrones, tendrian que ser sumamente
elevadas, al grado de que en la mayoria de los casos serian
inalcanzables, como quedo demostrado en los mismos  estudios
actuariales.

Dado lo anterior, el no tomar medidas correctivas condena al Municipio a una
descapitalizacion, puss el monto de los egresos por concepto de pensiones
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seguira creciendo hasta alcanzar niveles econdmicamente inaceptables,
poniendoc en peligro la seguridad econdmica de los actuales vy futuros
pensionados e incluso la fuente de trabajo que da origen al sistema de
pensicnes.

El problema del Municipio es estructural, su nivel de complejidad es imposible de
afrontar inercialmente o de superar mediante solucicnes administrativas, parciales
o simplistas.

Es recomendable que desde ahora se tomen medidas para garantizar el pago de
las prestaciones futuras a quienes verdaderamente requieran de ellas.

Como ya se mencions, lasg aportaciones que recibe el Municipio son insuficientes
para hacer frente a las prestaciones que se ctorgan vy, en el mejor de los casos,
se deberan incrementar las aportaciones al 37.23% de la ndmina de cotizacion de

Anr N tivioy v acl ntaraar vishilidad financia
Al VO Y ast Qlorgar viaohiGaa ninancie

La situacion financiera por la que atraviesa el sistema de pensicnes del Municipio
no es un caso aislado, de hecho, en todo el mundo se buscan soluciones al
problema de la seguridad social, que garanticen el mismo tiempo los derechos de
los trabajadores y la viabilidad de sus instituciones.

En general, los temas en materia de analisis, discusion y reforma son los
siguientes:

a)y Garantizar el financiamiento a futuro de la seguridad social mediante el
equilibrio financiero y actuarial;

b) Reformar la estructura de beneficios de los sistemas para responder a la
realidad social y demografica de cada pais o estado.

Agradecemos la confianza depesitada en nuestro despacho para el desarrcllo de este
trabajo.

Atentamente

Act. Fco. Miguel Aguirre Farias.
Cédula Prof. 768033,
Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No. 15.
CNSARNJDGNC/RA/041/2001/R-2015

C17-0286-2
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Anexo 2

indice de las hojas de trabajo de los resultados actuariales

complementarios

Formato Descripcion

Formato 1
Formato 2
Formato 2 - 1
Formato 2- 2
Formato 3
Farmato 3- 1
Formafo 3-2
Formato 4

Formato 5

Formato 6

Formato 7
Formato 7- 1
Formato 7 - 2

Formato 8

Formato 8- 1

Formato 9
Formato 9- 1

Formato 8- 2

Formato 10
Formato 10- 1
Formato 11
Formato 12
Formato 13
Formato 14
Formato 15

Formato 15- 1

Formato 15-2

Formato 15- 3

Formato 15-4
Formato 16

Formato 16 - 1

Formato 16 - 2
Formato 16 - 3
Formato 16 -4

Datos y premedios generales del personal activo
Matriz de edades y antigledades del personal activo
Grafica de distribucion de trabajadores por antigliedad
Grafica de distribucion de trabajadores por edad
Matriz de sueldos por edad y antigledad

Grafica de distribucién de sueldos por antigliedad
Grafica de distribucion de sueldos per edad
Datos y promedios generales de las pensiones

Nrimaern de nenginnag on curen da naoon nor
NUIMGHe GE ReNnSsIONes en CuUlst G pago pol

causas ajenas al trabajo

NUumero de pensiones en curso de pago por edad vy tipo de pensidn por
causas del trabajo

Resultados de las Proyecciones Demogréficas - Nimero de Trabajadores
Gréfica de numero de trabajadores por generacidn

Grafica de nimero de trabajadores que ingresan y salen en el afo
Numerc de trabajadores de las cinco primeras generaciones de nuevos
integrantes

Grafica de numerc de trabajadcores de las cinco primeras generaciones
de nuevos integrantes

Edad y antigliedad promedio de los trabajadores

Grafica de edad y antigledad promedio de los trabajadores

Gréafica de edad y antigliedad promedio de los frabajadores gue salen en
el afio

Numero de trabajadores con derecho adguirido a pensién

Grafica del nimero de trabajadores cen derecho adquirido a pension
Jubilaciones esperadas aritméticas de la generacién actual

Jubilaciones esperadas aritméticas de las nuevas generaciones
Jubilaciones esperadas actuariales de la generacién actual

Jubilaciones esperadas actuariales de las nuevas genéeracionas

NUmerc de pensiones en curso de page

Grafica de pensiones por Antigliedad, edad y antigledad, cesantia, vejez
o similares

Grafica de pensiones por causas ajenas al trabajo

Grafica de pensiones por causas del trabajo

Grafica de pagos unices

Numerc de pensiones de la generacion actual

Grafica de pensiones por Antigliedad, edad y antigledad, cesantia, vejez
o similares

Gréfica de pensiones por causas ajenas al trabajo

Grafica de pensiones por causas del trabajo

Grafica de pagos unices

en
da
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Formato Descripcion

Formato 17

fFormato 17 -1

Formato 17 -2
Formato 17 -3
Formato 17 -4

Formato 18

fFormato 18- 1

Formato 18- 2
Formato 18- 3

Numero de pensiones de las nuevas generaciones

Gréafica de pensiones por Antigledad, edad vy antigledad, cesantfa, vejez
¢ similares

Gréafica de pensicnes por causas ajenas al trabajo

Grafica de pensiones por causas del trabajo

Gréafica de pagos Unicos

Numero de pensiones de todas las generaciones

Gréafica de pensiones por Antigledad, edad vy antigledad, cesantfa, vejez
¢ similares

Gréafica de pensicnes por causas ajenas al trabajo

Gréafica de pensiones por causas del trabajo

Formato 18- 4 Grafica de pagos Unicos

Formato 19 Numero de pensionados con derecho a gastos médicos
Grafica del numero de pensionados con derecho a gastos médicos por
formato 19 -1 e
generacion
_ ~ . Grafica del nimero de pensionados con derecho a gastos médicos
tormato 19 - 2 ! >
totales
Formato 20 Numero de trabajadores activos por cada pensionado
Formato 21 Numero de pensionados por generacién

formato 21 -1
Formato 21 -2

Grafica del ndmero de pensionados por generacian sin beneficiarios
Grafica del numero de pensionados por generacian con beneficiarios
Numerc de pensicnes de la primera generacion derivadas de la

Formato 22 -
generacion actual

Formato 23 Numero de pensiones de la segunda generacién derivadas de la
generacion actual

Formato 24 Numero de pensiones de la tercera generacion derivadas de la
generacion actual

Formato 25 Numero de pensiones de la cuarta generacion derivadas de la
generacion actual

Formalo 28 Nomero de pensiones de la quinta generacién derivadas de Ia
generacion actual

Formato 27 Numero de pensicnes de la primsra generacién derivadas de las nuevas
generaciones

Formato 28 Numero de pensicnes de la segunda generacién derivadas de las nuevas
generaciones

Formato 29 Numero de pensiones de la tercera generacion derivadas de las nuevas
generaciones

Formato 30 Numero de pensiones de la cuarta generacion derivadas de las nuevas
generaciones

Formato 31 Numero de pensiones de la quinta generacion derivadas de las nuevas
generaciones

Formato 32 Resultados de las Proyecciones Financieras - Monto de los salarios de

cotizacion de los trabajadores

Grafica del monte de los salarios de cotizacion de los trabajadores por
generacion

Grafica de mento de los salarios de cotizacion de los trabajadores que
ingresan y salen en el afio

Mconto de los salarios de cotizacion de los trabajadores de las primeras
cinco generacionas de nueves ingresantes

Formato 32 - 1
formato 32 - 2

Formato 33

Grafica del monto de los salarios de cotizacion de los trabajadores de las
primeras cinco generaciones de nueves ingresantes

Mcnto de las pensicnes de los trabajadcores con derecho adguirido a
pension
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	ANEXO

	PRESUPUESTOS DE EGRESOS MUNICIPALES 2021

	ABASOLO, TAM.
	ALDAMA, TAM
	ALTAMIRA, TAM
	ANTIGUO MORELOS, TAM
	BURGOS, TAM
	BUSTAMANTE, TAM
	CAMARGO, TAM
	CASAS, TAM
	CIUDAD MADERO, TAM
	CRUILLAS, TAM
	EL MANTE, TAM
	GÓMEZ FARÍAS, TAM
	GONZÁLEZ, TAM
	GÜÉMEZ, TAM
	GUERRERO, TAM
	GUSTAVO DÍAZ ORDAZ, TAM
	HIDALGO, TAM
	JAUMAVE, TAM
	JIMÉNEZ, TAM
	LLERA, TAM
	MAINERO, TAM
	MATAMOROS, TAM
	MÉNDEZ, TAM
	MIER, TAM
	MIGUEL ALEMÁN, TAM
	MIQUIHUANA, TAM
	NUEVO LAREDO, TAM
	NUEVO MORELOS, TAM
	OCAMPO, TAM
	PADILLA, TAM
	PALMILLAS, TAM
	REYNOSA, TAM
	RÍO BRAVO, TAM
	SAN CARLOS, TAM
	SAN FERNANDO, TAM
	SAN NICOLÁS, TAM
	SOTO LA MARINA, TAM
	TAMPICO, TAM
	TULA, TAM
	VALLE HERMOSO, TAM
	VICTORIA, TAM
	VILLAGRÁN, TAM
	XICOTÉNCATL, TAM
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